Ctyrlistek pro uspech a stesti

Kdo by neznal Ctyrlistek jako symbol Stésti. Vite ale, Ze je to také velmi tradicni znak pro Uspéch?
| Wienerberger pfichdzi se svym Ctyflistkem. Pravé ted finiSujeme se Ctyfmi prevratnymi projekty,
které nam oteviraji nové pilezitosti na trhu.
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Uvodni slovo

Milé kolegyné, mili kolegové,

nase feSeni mohou byt skrytd, ale vzdy
jsou soucasti vadeho Zivota - takto
jsou velmi ¢asto charakterizovany
produkty znacky Pipelife, ktera je

,Uspéch jakékoliv firmy je v trzni eko-
nomice postaven na hledani a vyuziti
stale novych prilezitosti. Wienerberger
ma toto hledani v€etné inovaci ve své

DNA, i kdyz jeho zdkladem je tak tradic-

ni femeslo jako cihlafstvi. Véfim, ze
jsme nyni nasli Ctyflistek aktivit, které
nam v budoucnu k Uspéchu pomohou,
vysvétluje Robert Krestyn, feditel
Business Development & Marketing.

Vstupujeme na solarni trh

A neni to vstup obycejny, ale rovnou
pofadny skok predstavujici nase origi-
nalni a inovativni feSeni.,,Fotovoltaické
panely na stfechach, to neni nic nové-
ho, my ovSem pfichézime s fotovoltaic-
kymi moduly integrovanymi pfimo

do stiesni krytiny. Pro nasi fotovoltaiku
jsme vytvofili novou produktovou
znacku Wienerberger Wevolt. Neptjde
tedy o produkty znacky Tondach, i kdyz
s ni budou velmi Uzce spojeny,” uvadi
Jifi Dobids, feditel produktového ma-
nagementu. V tuto chvili jsou nase
moduly Wevolt X-Tile kompatibilni

s taskami Figaro 11 a Hranice 11.
Wevolt X-Tile se instaluje spolu se
stfeSni krytinou v jedné roving, tedy
pfimo misto stfesnich tasek. Nebude
tak narusena estetika stfechy, a navic
zékazniklim poskytneme zéruku

na kompletni plast stfechy. Zahdjeni
prodeje planujeme v prvni poloviné

"

Martin PlSek, Daniel Frejvald a Jifi Dobids

roku 2023. Produktovym manazerem
projektu je Daniel Frejvald z oddéleni
produktového managementu. Nase
fotovoltaické panely integrované

do stiedni krytiny zabodovaly i v sou-
tézi E.ON Energy Globe.

Ploché strechy uz nejsou tabu
Novinkou je také Leadax Roov - uni-
katni, a navic obnovitelné feSeni pro
ploché strechy. Strategie spole¢nosti
Wienerberger je zaméfena na prodlou-
Zeni Zivotnosti a neustalé zvySovani
vyuziti materiald urcenych k recyklaci.

A tak i hydroizolacni folie Leadax je
vyrabéna z odpadniho materiélu.
Konkrétné se vyuziva odpad ziskany
pfi recyklaci bezpecnostnich skel
urcenych napt. do automobili. Tento
material by se za normalnich okolnosti
likvidoval spalenim nebo ulozenim

na skladce,” popisuje Jiti Dobias.
Leadax je félie, se kterou se velmi snad-
no pracuje, Ize ji stfihat i béznymi
ntzkami. Jeho Zivotnost je az 30 let.
»Navic po skonceni Zivotnosti |ze

Pokracovdni na strané 2

nedilnou soucasti skupiny
Wienerberger v Ceské republice.
Casto premyslim nad tim, Ze tohle
sdéleni plati pro spoustu nasich kole-
gu, jejichz prace je vynikajici, ale

na prvni pohled ji mozné nevidime, at
uz na zévodech, v obchodu ¢i admini-
strativé.

Plati to jisté také pro vétsinu kolegg,
ktefi pracuji v servisnich oddélenich
typu Business support centra (BSC).
Jsou to ti, kdo zajistuji veskery ucetni
a administrativni servis, kontroling, IT,
nakup a fadu pfidruzenych sluzeb.
Poskytuji denni, poctivy, vytrvaly
servis véem internim a externim za-
kaznikdim bez rozdilu.

Hlavni misi naseho BSC je pomahat

a podporovat ostatni, jsou ale mo-
menty, kdy pro zménu pottebuji vasi
podporu oni.

S koncem kazdého roku bilancujeme,
néktefi z nds nad sklenkou dobrého

Vdclav Lipowski, financni reditel

vina a jini nad celym tGcetnim obdo-
bim. V hektickych chvilich je kazda po-
moc dobrd.

Pojdme si tedy nejen uzit Vanoce, ale
podpoirme své kolegy, zejména ty

z BSC, tak aby ro¢ni ucetni bilancovani
a zavérky probihaly hladce a rychle.
Véfim, ze energie a pomoc, kterou
vénuje kazdy z nas ostatnim koleglim
¢i tymam, se pak vrati plnymi dousky.
Preji véem pohodovy advent.

TEXT: VACLAV LIPOWSKI, FINANCNI REDITEL
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nas vsechny propoji.

Zakladni funkci mobilni aplikace
Wéc&ko v momentu jejiho zavedeni
bude predavat informace, a to
nejen z firmy zaméstnancdm, ale
také opacnym smérem. My vsichni,
tj. uzivatelé, budeme mit k dispozi-
ci celou fadu nastroju, které mize-
me vyuzit. Prvnim z nich budou
Novinky, tj. pravidelny informacni
servis z aktudlniho déni ve firmé.
Déle budeme moci vyuzit Doku-
menty, kde nalezneme zékladni
pracovni dokumenty jako ceniky,
formulare nebo vzory. Dal$i z mo-

!
‘ , dull usnadni pfistup k firemnimu
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benefitu Pravniho pora-

denstvi. Schranka davé-

ry pfinese moznost

vyfedit individualné

néjaky problém

a Noviny WOW! budou

obsahovat viechna

publikovana vydani

novin WOW!,Dulezité

je, ze aplikace Wécko je urcena

i na soukroma mobilni zafizeni, a to
jak pro Androidy, tak pro iOS, a je
samoziejmé zdarma,” uvadi Lukas
Zrzavy, specialista digitalniho marke-
tingu. Testovani Wécka finisuje, bude

{ Nova éra komunikace: Wécko

Nova mobilni aplikace, kterou mize mit ve svém telefonu kazdy zaméstnanec Wienerbergeru,

spusténo v nasledujicich

tydnech.,,Poprvé v histo-

rii nasi firmy zapojime ko-

legy ze zavodu, ktefi

dostanou moznost si

aplikaci stahnout

na vlastni mobilni telefo-

ny a pfimo se zapojit

do komunikace nebo
vyuzit nabizenych digitalnich néstro-
ju," shrnuje vedouci digitdlniho marke-
tingu Tomas$ Pospisil. Postup pro stéh-
nuti aplikace Wécko dostane kazdy
zameéstnanec.
TEXT: PAVLA PETERKOVA
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POZNEJTE SVE KOLEGY

Za humny
CiM Z1)i NASI KOLEGOVE V ZAHRANICi

Fotbal a Tondach jsou se mnou od détstvi

Do jednoho z nasich zdvodi se podival diky svym rodiciim uZ v détstvi. Je tak druhou generaci
pevné spjatou s Tondachem. Vyzafuje z néj klid, rozvaha a optimismus, kterym prosakuje vse
kolem néj. VyraZime do Hranic na Moravé za vedoucim zpracovani objednévek Tondach

Miroslavem Kyvalou.

AL LTI
...."~-u.

LTI
L LITTTT

Miroslav Kyvala, vedouci
zpracovdni objedndvek Tondach

Ve firmé jste skoro 15 let. Cim je Wiener-
berger tak vyjimecny, Ze v jeho sluzbach
setrvavate?

Jednim slovem: spokojenost. Nase firma
ma skutecné velké Stésti v tom, jaci lidé
zde pracuji. Ja jsem totiz tymovy hrac

a kdyz vidim, jak si vdechna stfediska
snazi pomdahat, koordinuji spole¢né
nejriznéjsi projekty, sdileji Uspéchy, ale
i problémy, mém radost a ma prace mne
pak neskute¢né bavi. A to je ta nejvétsi
deviza spolecnosti - Sikovni lidé, vybor-
né tymy a skvélé zézemi, které ndm
spolec¢nost poskytuje. U nas ve firmé je
opravdu ¢lovék na prvnim misté.

Pamatujete si jesté na sviij prvni pracov-
ni den ve firmé?

Uplné ptesné. Jsem plivodem strojaf,
ale zde zfejmé zafungoval osud. Moji
rodice totiz pracovali 25 let ve vyrobnim
zavoduy, jesté kdyz se tady v Hranicich
vyrabély i cihly. Pamatuiji si, jak jsem

do té fabriky chodil jako maly kluk. Pak
mne pred patndcti lety kontaktovali
zTondachu, jestli bych nechtél jit praco-
vat k nim. Nebylo to jednoduché roz-
hodnuti. Nakonec ale zvitézila zvéda-
vost, nova pfilezitost, vyzva a prestiz
firmy. Najednou jsem stal ve fabrice

a fikal si: Pane jo, copak tu budu délat?

Ta vyroba byla Uplné jina, nez co jsem si
pamatoval. Neznal jsem technologii ani
proces samotné vyroby. Provadéli mne
fabrikou a ja jen ziral s otevienou pu-
sou”. Casem jsem se mnohé naucil,

i kdyZ to rozhodné nemdm zmaknuté
jako jini. Zacatky byly tézké, ale mé
rozhodnuti se vyplatilo.

V soucasnosti pracujete na pozici vedou-
ciho zpracovani objednavek Tondach.

Co tato pozice obnasi?

Zodpovidam za tym, kde je pét dévcat.
Je to mUj Uplné nejmensi tym v Zivoté,

i kdyZ svou silou je skute¢né obrovsky.
Mé kolegyné totiz maji na starosti veske-
ry pfijem objednavek od obchodnich
partnerd z celé Ceské republiky a Polska.
MUj ukol je celou tuto ¢innost fidit,
organizovat, koordinovat a v nékterych
situacich také rozhodovat. Také se sna-
Zim pro svdj tym vytvaret dobré pracov-
ni podminky a zdzemi. Spokojeny tym,
ktery slape, je nejdUlezitéjsi. Protoze
pokud je tym spokojeny, tak déla véci
pofadné. Poté mame spokojené zékaz-
niky, skvély prodej, obrat a zisk. Clovék
zkratka musi do prace chodit rad.

Kde berete svou Zivotni energii? Jakym
zpisobem relaxujete?

Cely Zivot jsem hral fotbal, uz od deviti
let. Pfed 10 lety jsem toho aktivné
zanechal a vstoupil do fotbalového
ddchodu. Pak za mnou ale jednou
prisel pétilety syn a mél v ruce fotbalo-
vy mi¢. A bylo rozhodnuto. Ziejmé se
probudily geny. Tak jsem se do toho
dostal zase zpatky jako trenér a celych
osm let trénoval ,prcky”. Z nich pak
vyrostli kluci a z déti se stali teenagefi,
ktefi prestoupili do dorostu. Bavi mne
vesdkery sport jako kolo, tenis nebo lyze.
Nejlépe si odpocinu na chaté, ktera stoji
v krasném udoli uprostied panenské
prirody. Je to misto, kde si vzdy vycistim
hlavu.

TEXT: JUDITA HRUBESOVA

Hledame ambasadory

biodiverzity

Zavody Wienerbergeru po celém svété hledaji ambasadory
biodiverzity, ktefi ndm pomohou vytvorit ze vSech pracovist
pfijemné misto plné rozmanité zelené. Po pilotni fazi v roce 2021
byl program biologické diverzity spustén ve vice nez 50 zdvodech
Wienerbergeru. Pro nékteré lokality ale ambasadofi stale chybéj.

Biodiverzita (neboli pfirodni rozmani-
tost) je pro nas dllezita, protoze ma
vliv na zadrzovani vody v krajiné, lepsi
kvalitu vzduchu a zachovani naseho
zdravi. Pridate se ke koleglim v zahra-
nici, ktefi se k této vyzve jiz pfipojili?
Podpofime tak spole¢né dlouhodoby
cil Wienerberegeru. Jaky to je? Mit

v roce 2023 ambasadory biodiverzity
ve viech lokalitach, kde pusobime.

A co by takovému ambasadorovi
biodiverzity nemélo chybét? Nadseni
pro véc! Neni potieba byt kvalifikova-
nym ekologem, staci mit zajem

o zlep3eni prostiedi v okoli vaseho
zavodu. Se v§im ostatnim vas sezndmi-
me. Pak uz jen sledujete motyly, ptaky,
v€ely i dalsi zivocisné druhy a vie
tfikrat do roka zaznamenate do systé-
mu. Kdyz navic pofidite fotky, budete
moci sdilet informace a zmény

i s ostatnimi kolegy po celém svété.
Inspirujte je a nechte se inspirovat.

V pfipadé zajmu o tuto roli kontaktuj-
te ESG manazerku Kristynu Vobeckou
e-mailem nebo se obratte na svého
nadfizeného.

TEXT: GAJA KOLACKOVA

Kolega ze zahrani¢niho
zdvodu: Pripojte se k ndm

Pokracovdni ze strany 1

stfesni folii Leadax Roov znovu recy-
klovat, ¢imz se uzavira kruh obnovitel-
nosti tohoto unikatniho fedeni,” dopl-
fiuje hlavni vyhodu pro Zivotni
prosttedi Jifi Dobids.

Wienerberger se tak rozkrocil a nyni
poskytuje fedeni jak pro Sikmou, tak
pro plochou stfechu,” uvadi Robert
Krestyn, ktery je za tento projekt zod-
povédny. O technickou podporu a za-
jisténi pilotnich instalaci v Ceské re-
publice se nyni stara také produktovy
management. Jiz v roce 2023 je plano-
vano pfiblizné 20 instalaci, a to na vét-
$i stfechy okolo 1 000 m2 Leadax byl
také jednou z novinek, které jsme letos
predstavili na mezinarodnim staveb-
nim veletrhu FOR ARCH, a to velmi
Uspésné - obdrzeli jsme ,Cestné uzna-
ni poroty” v ramci soutéze Grand Prix.

Robotické zdéni jiZ neni
science fiction

Robot misto party zednikd, tak to je
skutec¢né velky projekt, ktery mize
zménit zpUsob vystavby budov!

M

Wienerberger

»Zednicina je totiz nejen femeslo, ale

i tézka prace. A my zavadime mechani-
zovaného pomocnika, ktery vyraznym
zpUsobem snizi podil manudini prace
na stavenisti a ulehd¢i praci. Je dvakrat
rychlejsi nez konvencni parta zednika,
nepotiebuje pauzy a zvlddne pracovat
24/7.Mze tak nejen zrychlit zdéni, ale
také pomoci v fedeni dlouhodobého
nedostatku kvalifikovanych pracovniki
na stavbach,” fika Jifi Dobias. Na pro-
jektu robotického zdéni pracuje
Wienerberger spole¢né s ¢eskou

V Jircanech se rodi nové tréninkové centrum

firmou KM Robotics, inovacni agenturou
Creative Dock a také s odborniky z CVUT.
Robot nezdi standardnimi cihlami, ale
specialné upravenymi, tzv. robotickymi
cihlami, na které jsme Uspésné ziskali
patent. Nasim pfedpokladem je, ze

k zahajeni sériové vyroby robota dojde
na konci roku 2023. Svou velikosti a vy-
konem se robot hodi zejména na velké
stavby s dlouhymi zdmi, jako jsou byto-
vé domy, Skoly nebo priimyslové haly.
Robota nebudeme prodavat, pocita se

s tim, Ze bude poskytovan formou

Robot misto party zednikii

sluzby, kdy zdkaznik bude platit za ob-
jem vyzdéného zdiva. Ke svému provo-
zu bude potiebovat pouze operatora
a,podavace’, ktery zajisti pfisun mate-
ridlu a drobné dozdivky. Robot je pfitom
nejen dvakrat rychlejsi nez parta zedni-
kd, ale navic mGze pracovat tieba v noci
nebo za zhorsenych klimatickych pod-
minek.

Cely projekt zdiciho robota je pro nas
natolik dulezity, Zze spada pfimo pod
generdlniho feditele Kamila Jefabka.
+Je tfeba si uvédomit, Ze pfichazime

se zcela novym feSenim, které na trhu
neexistuje, a tedy zalezi, jak rychle

a v jaké mife se trh na robotické zdéni
adaptuje,’ fika Jifi Dobias.

Védomosti znamenaiji naskok

A proto jsou nedilnou soucasti naseho
Ctyflistku. Se sloganem , Zazij
Wienerberger” budujeme v Jir¢anech
eXperience centrum Praha. Jde o dalsi
vyvojovy stupen nasi Wienerberger
Akademie. V Jir¢anech roste nova
tréninkova hala, ve které budeme
skolit praktické produktové a instalac-
ni dovednosti. Nasi vizi je moderni
tréninkové centrum, které cilené

a systematicky rozviji technickou

a obchodni zkusenost. Nabidneme ho
nejen nasim koleglim v komer¢nim
Useku, ale také externim partnerdm

a zékaznikim. Vétime, ze praktickou
ukazkou a tim, ze kolegové vezmou
materialy do ruky, si [épe zapamatuji
jejich pfednosti, a tim je budou lépe
komunikovat do trhu. Skolit zde bude-
me vsechny znacky spole¢nosti véetné
Pipelife.,Ke slavnostnimu otevieni
eXperience centra Praha dojde uz

na zacatku roku 2023! Moc se na to
téSime,” uzavira Jifi Dobias.

PODKLADY POSKYTL: JIRI DOBIAS
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0d zakladii (po strechu)
PRIBEHY NASICH PRODUKT{

Kde jsme vidét

NASE MARKETINGOVE AKTIVITY

Noveé nazvy tasek Tondach

Stodo 12 - weeeeseenees

Flgaro 11 5 0OCACEOHO0GE0C0

Hranice 11

Brnénka 14

Samba 11 -

Falcovka 11
Francouzska 14

PPN COI’]’[I'[OF] '1 2

e Planoton 11

SR Renoton 11/14

e Sensaton 11

[N Traditon 11/14

V ramci integrace produktd
Tondach do portfolia nadna-
rodniho koncernu Wienerber-
ger AG bude od 1. ledna 2023
prejmenovano sedm druh
stfeSnich tasek. Nové nazvy
sjednoti a ziednodusi ndzvo-
slovi nasich vyrobkd a usnadni
nasim zékaznikdm orientaci pfi
vybéru stredni krytiny Tondach.
Zéroven umozni flexibilngjsi
obchodovani v koncernu. Nasi
obchodni partnefi i realizacni
firmy projdou sérii Skoleni,
ktera jim zménu predstavi.
Nové nazvoslovi si tak vsichni
pfirozené zaziji.

PODKLADY POSKYTL: VIT JIRKOVSKY

Inate Tercu, kralovnu fasad?

Licové cihly a obkladové pasky Terca jsou v portfoliu Wienerberger dlouholetou stélici. Jejich
popularita navic v poslednich letech roste. Stéle vice lidi totiz chce své domovy odlisit a dét jim
jedinecny vzhled. A pravé neomitnuté zdivo je pro to idedlni.

Reference Terca: rodinny domek ve strednich Cechdch

Neomitnuté cihly jsou uslechtily pii-
rodni material a unikatni prvek, ktery
dodava stavbam jedine¢ny vyraz nejen
opticky ale i na dotek. | proto jsou
licové cihly a obkladové pasky luxusem,
ktery si nemUGze dovolit kazdy. Je to
vSak investice, ktera se majitelim vrati)"
fika Pavel Korous, specialista Wiener-
berger pro licové zdivo Terca. A tak neni
divu, Ze obliba licového zdiva v soucas-
nosti roste.

Musime je dovazet
Licové cihly se v Cesku nevyrabéji
a dlvody jsou tfi. Nemame tu

spravnou surovinu a technologii pro
vyrobu a ani kapacitu cihelen. Pavel
Korous to potvrzuje:,Trh licovych cihel
neni tak velky, aby dokézal prodat
jejich celoro¢ni produkci.” Proto je
dovazime z Belgie, Holandska a Né-
mecka, kde maji dlouholetou tradici.

Kdo je Pavel Korous

Jako specialista u spole¢nosti Wiener-
berger ma na starosti nejen licové
cihly a obkladové pasky Terca, ale

i produktovou znacku Penter (palené
dlazby). Po integraci Semmelrocku je
soucasti obchodniho tymu spadajiciho

pod obchodniho feditele Daniela
Veselého. Licové cihly, pasky a dlazby
prodava prakticky cely pracovni Zivot.
Vénuje se jim uz 17 let, z toho rovnou
osm let u Wienerbergeru. Neni proto
divu, Ze licové zdivo vyurzili i na fasadé
svého domu, na ploté i v interiéru.
,KdyZ jsem stavél diim, bylo pro mé
licové zdivo jasnou volbou, vzdyt se
mu vénuji bezmala dvacet let profesio-
nélné. A s vysledkem jsem naprosto
spokojeny," fika Pavel Korous.

TEXT: GAJA KOLACKOVA

Jaky byl treti dil Wienerberger

fora 2022?

Origindlni, inovativni a pIné novinek.
Pokracovani odborné konference pro
projektanty, architekty, studenty a sta-
vebni firmy tentokrat opét probéhlo
online. Konference se uskutecnila
24.11.2022 v unikatnim stale se rozrls-
tajicim virtualnim svéte Wienerberger
a byla plna nézornych ukézek. Jakym
tématdm jsme se vénovali?

Hlavnim tématem byly Moderni pfistu-
py k ndvrhu domu. Prostor dostaly
novinky v sortimentu, pfedstaveni
digitélnich néstrojd, pfipomnéli jsme si,
Ceho se vyvarovat pfi realizaci stropl

Jana Novotnd (technicky
poradce) a lvo Petrdsek

(statik spolecnosti)

a okennich prekladd, odhalili jsme nase
integrované fotovoltaické moduly Wevolt
a vénovali jsme se vzduchotésnosti staveb
i tzv. informacnimu modelu budovy (BIM).
Prednasejicimi byli: vedouci produktového
managementu spole¢nosti Wienerberger
Jifi Dobids, statik Ivo Petrasek, produktovy
manazer spolecnosti Wienerberger Daniel
Frejvald, jednatel projek¢niho ateliéru di5
Petr Matyas, produktovy technik Michal
Senky¥, vedouci technického oddéleni
Milan Rotek a produktovy manazer znacky
Porotherm Jan Huber.

PODKLADY POSKYTL: LUKAS BALDA

Elektromobilita ma smys|

Na zacétku fijna probéhl 5. ro¢nik
konference o budoucnosti bateriové
a vodikové elektromobility Forum
elektromobilita 2022. Role fe¢nika se
za nés chopil financni feditel spolec¢-
nosti Wienerberger Vaclav Lipowski

a hovofil o nasich aktivitach. Ve spolu-
praci s E.ON v soucasné dobé instalu-
jeme na viech Sestndcti zdvodech
spole¢nosti Wienerberger dobijeci
stanice. Zaroven podporujeme za-
méstnance pfi pofizovani elektromo-
bilu pfispévkem na Wallbox. Ve spolu-
praci s LeasePlan zavadime systém
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Vdclav Lipowski

elektronickych knih jizd, které umozni
sledovat provoz vozidla a roztc¢tovat
néklady na jeho dobijeni. To umoznilo
zavést motivacni slozku pro zamést-
nance, a to levnégjsi soukromé najeté
kilometry. Nase vedeni jiz kompletné
presedlalo do plug-in hybridG SKODA
Superb a Enyag.

Reseni jsme nasli i pro obchodni tym,
ktery mé jiz objednané pIné elektrické
modely rGznych znacek. Aktuainé
navic pfipravujeme instalace fotovol-
taiky ve viech nasich vyrobnich zavo-
dech. Prvni lokality budou zapojeny
vroce 2023.

PODKLADY POSKYTL: PETR MAGDA

FOR ARCH byl uspesny!

Ve dnech 20.-24. 9. 2022 probéhl na vystavisti v Letianech
tradicni mezindrodni stavebni veletrh FOR ARCH, na kterém jsme

ani tentokrat nemohli chybét.

V rdmci letodniho ro¢niku jsme méli
moznost predstavit hned nékolik
novinek z cihelného sortimentu Poro-
therm. K tomu jsme navic pfidali i dvé
nové znacky - Wienerberger Wevolt

s fotovoltaickymi moduly X-Tile a cir-
kularni feSeni pro ploché stiechy
Leadax Roov. Nase rozsahla expozice
obsahovala i stanek prezentujici pro-
gram Wienerberger e4 diim.

Veletrh FOR ARCH je za ndmi. Presto-
ze byl celkovy pocet navstévnikd nizsi,
nez byvalo zvykem, zakaznici nas
stadnek hojné navstévovali, fika k vele-
trhu FOR ARCH vedouci stanku a tymu
Porotherm Martin Cilek. Vedouci tymu
Tondach na vystavé Jitka Strankmiille-
rova k tomu dodava: ,FOR ARCH je pro

Cdst expozice Wienerberger
na FOR ARCH 2022

znacku Tondach druhou nejdulezitéjsi
vystavou a také nejprestiznéjsi formou
prezentace nasich produktd. Tondach
jiz nevystavuje pouze stfesni palenou
krytinu. Letos jsme s obrovskym
Uspéchem predstavili zcela nové foto-
voltaické moduly Wevolt X-Tile a folii
na ploché stiechy Leadax. Oba tyto
produkty navstévniky opravdu zaujaly,’
doplnuje.

Velkou radost nam udélala i soutéz
Grand Prix, v rdmci které ziskalo nase
cirkularni feeni pro ploché stfechy —
hydroizola¢ni félie Leadax Roov -
Cestné uznani poroty.

PODKLADY POSKYTL: LUKAS BALDA

My

Wienerberger



AKTUALITY NEJEN ZE ZAVODU

Historicky poprvé na centrale

Historicky prvni Safety Day na centrale v Ceskych Budéjovicich se uskutecnil v titery 18. fijna.

Historicky prvni Safety Day na centrdle v Ceskych Budéjovicich

Réno se vichni Ucastnici akce sesli

v zasedacce a rozdélili se do skupin.
Kazda z nich totiz dostala na starosti
jedno patro budovy. Stejné jako bé-
hem ostatnich Safety Days hledaly
skupiny i tentokrat pfipadna bezpec-
nostni rizika, kterd oznacovaly dobie

znamymi Stitky v modré, Zluté a Cerve-
né barvé. Celkem bylo na centréle
oznaceno 104 potencidlnich bezpec-
nostnich rizik. Nejvice - a to 45 - jich
nasla skupina v pfizemi. Jakmile mély
skupiny vie oznaceno a zaznamenano,
presunuli se u€astnici do KD Metropol,

kde absolvovali teoretickou pfipravu
i prakticky kurz prvni pomoci od spo-
le¢nosti Prvni pomoc Zivé. Moznost
opacka prvni pomoci fada kolegt
ocenila.

PODKLADY POSKYTLA: PAVLA PETERKOVA

Kdyz do Budapesti, tak na

maraton

KdyZ sportuje celd rodina, je to vidy zabava. To vam jisté potvrdi i Pavlina Janespalova ze zavodu
v Holicich, ktera se ve svém volném case se vénuje jizdé na kole a v posledni dobé také béhu.

Proto se také spolu s rodinou vydala zacat-
kem fijna do Budapesti na 37. SPAR maraton.
Jak jim to $lo?,S manzelem jsme si maraton
rozdélili na pul. Ja jsem ubéhla 19,6 km

(za 1:48:59) a manzel zbyvajicich 22,5 km
(za 1:57:22). S celkovym ¢asem maratonu
3:46:22 jsme se umistili na 72. misté z celko-
vych 277 bézicich dvojic, nastifiuje Pavlina
Janespalova. A kdyz uz je ¢lovék v Budapes-
ti, tak si ji musi i projit. V sobotu se proto
manzelé vydali na obhlidku mésta.,,Buda-
pest je obrovské mésto s mnozstvim histo-
rickych pamatek a staveb velkého vyznamu.
Zaroven je to mésto lazenstvi. | my jsme
proto v sobotu zamifili na ta nejznamé;si
mista. Nesméla tedy chybét navstéva parla-
mentu, Andrassyho tfidy, namésti Hrdin(,
Budinského hradu, vrchu Gellért a dalSich
zajimavych mist. Celkem jsme tak nachodili
22 kilometr(, po kterych jsme teprve dalsi
den bézeli zminény maraton,” dodava nase
maratonka z Holic.

TEXT: GAJA KOLACKOVA

Pavlina Janespalovd ze zdvodu v Holicich
= S ———

M
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byl tip od Tomase Tlapaka z

Ze viech, kdo tuto pfichut' s

Vyhodnoceni
zmrzlinoveé soutéze

| letos vam nanuky chutnaly. Z mrazak( mizely doslova pred ocima,
z ¢ehoz madme obrovskou radost. Letos v |été jste snédli celkem
20 717 kust nanukt vsech velikosti i pfichuti. Nejblize tomuto ¢islu

A nejoblibenéjsim nanukem se stal jahodovy mroz v tmavé polevé.

Lukase Zrzavého. Oba vyherci obdrzeli hodnotné ceny od spole¢-
nosti BidFood - naseho dodavatele nanukl a zmrzlin Prima. Y

Kostelce, ktery tipoval 20 135 kus0.

pravné tipli, jsme jako vyherce vylosovali

Pod vodou, nad vodou

Byt bez vody je otrava. V zZivoté jsme to
asi zazili vsichni - jdeme si rdno natocit
vodu na kafe, ale z kohoutku jako

na potvoru nic netece. A rano je tak
hned o néco hektictéjsi - zjistujeme, co
se déje, zda je zadvada na,nasem pfiji-
maci’, nebo jde o néco vétsiho. Obvykle
se pak dopracujeme k informaci o ha-
varii vody. O néco horsi ale tato situace
je, kdyz se stane v zavodé. A pfesné to
zazilo vedeni zavodu v Repové. Jedno-
ho ¢tvrte¢niho rana pfisla zprava o ha-
varii vody na naSem pozemku.

Na pfipojce, na kterou je napojen byto-
vy diim ve vlastnictvi Wienerberger,
doslo k poruse. A protoZe je na nasem
pozemku, musime si opravu zajistit
sami. Tak jsme se do toho pustili. B&-
hem jednoho dne se ndm podafilo
zajistit nejen ndhradni zdroj pitné vody,
ale i firmu na vykopové prace a néasled-
né napojeni vody. Diky tomu se nam
vie podafilo vyfesit a ve veernich
hodinach téhoz dne uz zase viem voda
z kohoutkd tekla.

PODKLADY POSKYTL: JOSEF SVEC

Havdrie vody v Repové

V Kostelci umime dalsi
akustickou cihlu

V zdvodé v Kostelci nad Orlici jsme

v fijnu oficialné spustili vyrobu cihly
pro akustické zdivo Porotherm 19 AKU.
Vypomahéme tak zadvodu v Holicich

s pokrytim neuvéfitelné velké poptav-
ky po akustickém sortimentu. Moznost
vyroby kazdého naseho produktu

na vice zavodech je pfitom dllezita.
Diky tomu si mohou jednotlivé zadvody
vzajemné vypomoct s pokrytim

vyroby nasich produktl v pfipadé
odstavky nebo necekané velké po-
ptavky. Cihla Porotherm 19 AKU, ktera
je vyrabénd v zavodé v Kostelci, ma

o 1 dB horsi akustické vlastnosti. To
pro zdkaznika nic neméni, protoze
normové parametry bez problém
splfiuje, museli jsme ale lehce upravit
technické listy produktu.

PODKLADY POSKYTL: MARTIN TICHY

Kuchyne hodna MasterChefa

Novy kuchynisky kout s jidelnim stolem

V zdvodé v Novosedlech se vylepSovalo.
THP pracovnici si uz mohou naplno
uzivat novy kuchynsky kout s jidelnim
stolem. Dobroty zdomova budou

v tomto prostiedi chutnat o to vice.
Kromé nového kuchynského koutu se
Novosedly dockaly i opravy pecnich

voz(i. Kompletni vyména vyzdivky

za nové odlehcené Samotové cihly pfi-
spéje k usporam energie i zlepseni cirku-
lace vzduchu pfi péleni cihel. Mdme proto
z obou vylepseni velkou radost.

PODKLADY POSKYTLA: JANA BACHANOVA
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AKTUALITY NEJEN ZE ZAVODU

Jenjinechte, at'se klopi...

V zdvodé v Hranicich se nam podafilo zlepsit bezpecnost ve zvySeném podlazi u rozplavovaci

barev, kde je potieba pravidelné navdzet palety s praskovou barvou.

Preklopnd paletovd brdna v Hranicich

Pro tento ucel zde byla doposud nain-
stalovand posuvna ru¢ni bréna. U ni
ale hrozilo nebezpeci Spatného dovie-
ni nebo neuzam¢eni.

Procesni technik Dalibor Vasinka proto
prisel s napadem. Namisto posuvné
ruéni brany jsme nechali nainstalovat
tzv. pfeklopnou paletovou brénu,
kterd nyni zaroven plni i funkci zabrad-
Ii. Bud'totiz mize byt naklopena

do polohy pro zavézeni palet VZV
vozikem do zvyseného podlazi, nebo
do polohy pro odebirani palet ru¢nim
paletovym vozikem pfimo ve zvyse-
ném podlazi.

PODKLADY POSKYTLI: ROMAN TABORSKY
ADALIBOR VASINKA

Pod jednou strechou

Integrace znacky Semmelrock do Wienerbergeru je ispésné dokoncena, pred nami je posledni krok
a tim je fuze. Je to krok, ktery na soucasné fungovani obou tym{i nemd vyznamny vliv.

Radek Korf, Feditel zdvodu v Led¢icich

Klicovym datem je 1. 1. 2023. Jednd se z vyznamnych zavodl Wienerbergeru,
o tzv.,rozhodny den’, ke kterému bude  jenZ bude nadale produkovat betono-
smérovat zapis v obchodnim rejstiiku, kdy vé vyrobky pod obchodni znackou
splyne Semmelrock s Wienerbergerem. Semmelrock. Aby viak mohl obchodni
Zavod Ledcice se stane jednim rejstiik zapis provést, je treba

proslapat nesnadnou pravni, Ucetni,
administrativni cestu a SAPovou,,ces-
tu”. Tato ,cesta” bude trvat pfiblizné
prvnich 4 az 5 mésicd roku 2023.

0d 1.1.2023 tedy dojde ke zméné ICO
Semmelrocku a firma bude veskerou
svoji ¢innost vykonavat pod ICO
Wienerbergeru, ktery prebird automa-
ticky vechny zévazky a smluvni vzta-
hy.,Nebude potfeba ménit smluvni
dokumenty, jako napfiklad pracovni
smlouvy se zaméstnanci nebo mzdové
vymeéry. To jsou zavazky, které auto-
maticky pfechézeji na Wienerberger,’
vysvétluje Michal Filla, feditel u¢etnich
a administrativnich sluzeb, ktery bude
na fuzi dohlizet.

JIntegrace spole¢nosti pfinesla fadu
vyhod, jednou z nejdulezitéjsich je
stabilita a sila, kterou Wienerberger
diky diverzifikaci portfolia disponuje.
Nikdo z tymu Semmelrock neopustil

z ddvodu integrace nasi firmu, a to
povazuji za jeden z nejdulezitéjsich
ukazatelQ nasi Uspésné integrace,
uzavira Petr Magda, komercni feditel
Wienerberger.

TEXT: PAVLA PETREKOVA A MICHAL FILLA

Skola smyku

Ve Wienerbergeru bezpe¢nost
zaméstnancll nepodcenujeme. Je
pro nas alfou a omegou. Pro nase
zaméstnance-fidi¢e jsme proto
pfipravili tzv. Skolu smyku. Mnozi

z nich totiz najezdi za rok notnou
tadku kilometrd. Skola smyku je
urcena nejen koleglim s pfidélenym
sluzebnim autem, ale i tém, ktef{
Casto jezdi na sluzebni cesty a vyu-
Zivaji k tomu sdilend referentska
vozidla. BEhem kurz(i mohli vsichni
tito kolegové projit nacvikem bez-
pecné jizdy. Na podzim se $kola
smyku konala tfikrat, a to na poly-
gonech v Mosté a v Brné. Dalsi kolo
bude probihat na jare 2023.
PODKLADY POSKYTLA: PETRA KLANGOVA

Ucime se fidit bezpecné za kazdého pocasi
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Pipelife tvarovky maji QR kody

Chceme zakaznikiim poskytovat vyhody, které nikde jinde
nenajdou. Proto se nasi kolegové ze spolecnosti Pipelife rozhodli
zacit oznacovat tvarovky PP-R jedinecnym QR kédem. Proc se pro

tento krok rozhodli?

Sortiment tvarovek Pipelife je velmi
rGznorody. Jejich vybér tak byl casto
zdlouhavy, coz zdrzovalo nejen zékaz-
niky a obsluhu prodejny, ale i femeslni-
ky. Nové laserové potisky s QR kédem
tento problém elegantné vyfesily.
Zkrétily odbaveni PP-R sortimentu

z minut na vtefiny. Jednotlivé tvarovky

Peter Michdit,
technolog vyroby

Ize jednoduse nacist skenovacim zafi-
zenim, takze nakup je vyrazné rychlejsi.
Odpadaji také nepfijemné situace

s polepovanymi ¢arovymi kody, které
na tvarovkach Spatné drzely a ¢asto
komplikovaly svafovani tvarovek pfi
instalaci na stavbé.

PODKLADY POSKYTL: MAJID SALEH

Byli jsme na akci Green Way

Obchodni Usek divize TZB (technické
zafizeni budov) spole¢nosti Pipelife se
zUcastnil odborného sympozia Green
Way, které se vénovalo progresivnim
vyrobklm z oblasti technického zafi-
zeni budov. Firmy se na akci prezento-
valy nejen sténky, ale i formou predna-
ek pro vice nez 500 lidi. Kolegové ze
spolecnosti Pipelife si pfipravili rovnou

dvé predndsky. Prvni byla zaméfena
na systémy pro sténové a stropni
vytapéni/chlazeni, druha pak na opti-
malni kombinaci materidlovych systé-
mU pro rozvody topné a teplé vody.
Stanek i obé prezentace se setkaly

s Uspéchem, z ¢ehoz mame radost.
PODKLADY POSKYTL: MAJID SALEH

Odborné sympozium Green Way

o
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Personalni okénko

SPOLECNOST A JEJI LIDE

Kdyz se do toho poradné pustime!

Pfed rokem a plil probéhl velky zaméstnanecky priizkum, ve kterém jste vyjadfili své nazory, pani

Ve

a pripominky. Ndsledné vzniklo pét pracovnich skupin, které se intenzivné zabyvaly oblastmi,
ve kterych se ukdzala potieba zlepseni.

Skupina pod vedenim regionalnich
fediteld vyroby Michala Klimese

a Petra Stefanika fesila specificka
témata jednotlivych zavodd.
Pojdme se tedy podivat, co z toho,
co jste si prali, se skute¢né udélalo

Zavod Zmény

a zlepsilo. Pfehled aktivit realizova-
nych pro zlep3eni pracovniho a odpo-
Cinkového prostiedi na jednotlivych
zavodech jsme shrnuli do tabulky.

Za timto seznamem stoji hodné prace
ainvestic. Je dlikazem, jak toho, ze

u nds ve Wienerbergeru nezlstavaji
plany jen na papite, tak i toho, ze
nazory viech nasich zaméstnanctl
jsou dulezité.

PODKLADY POSKYTL: MICHAL KLIMES

Nové zafizeni laboratofte, rekonstrukce WC Gdrzby

Tyn nad
Vitavou

Vyména poloviny motoru pro rotomixéry, vydechové potrubi susarny, montaz kompresoru a insta-
lace absorpc¢ni susicky pro RNTV, montaz snizeného stropu a zatepleni svafovny a opravny forem,
dokonceni bezpecnostniho oploceni (pfipravna), oprava stiechy a svétlik vyrobni haly, vyména
oken dilny, zfizeni venkovni odpocinkové zény pro zaméstnance, oprava damské satny, zména
dopravni obsluznosti (vnitrozavodova doprava)

Doladéni lisu DTP (4), vyména koleji v susarné, vysokozdvizna plosina, rekonstrukce tGipravny pitné
vody, modernizace $aten, nova valeckova draha, adiabatické chlazeni (pfiprava engoby), oprava
komunikaci na zavodé (diry/vytluky - 1. etapa)

Ledcice

Klimatizace ve veliné lisu a veliné michacek, draha pro pfresun a manipulaci s rolemi prekryvaci folie,

regalové systémy pro sklad udrzby a sklad pigmentd, stiil idrzby na michackach, uprava svacinové
mistnosti, samonavijeci bubny s hadici na stanovistich s pfipojkou stlaceného vzduchu

Novosedly

Kostelec
nad Orlici

Jezernice

Slapanice

Nové socidlni zazemi ve vyrobé, rekonstrukce saten, skolici centrum (pfed dokoncenim)

m Rekonstrukce velina a zazemi pripravny

Nova sek¢ni vrata ve vyrobni hale (tepelny komfort, estetika), instalace bo¢nich svétliki (1. faze),
zdvihaci zafizeni pro ND susarny, rekonstrukce chodniku pfed administrativni budovou

Oprava plochy v prostoru skladovani artikld, obsluzné a udrzbové plosiny k rozmetadltim v pfipravné
a lisovné, parkovisté pro zaméstnance, vyména nabytku a vybaveni v jidelnach a socialnich prostorech

Novy nabytek v jidelné, vymalba AB vcetné jidelny, oprava toalet, odpocinkova mistnost ve vyrobé

Velin - vestavba (odhlu¢néni), nové zazemi u lisu doplikt a u lisu 1, nové osobni skfinky, rekon-
strukce interiéru expedice, klimatizace pro THP v patie pod stiechou, adiabatické chlazeni na sta-

novisti rovnani, svacinovy automat, ru¢ni zametace, rucni vozik s elektrickym zdvihem v sadrovné,
jeraby v soustruznické a zamecnické dilné

V Jezernici jsme v Fijnu prestrihli pdsku, a zprovoznili
tak novou a vétsi jidelnu nad vyrobou. Kromé toho se

kolegové z Jezernice dockali i nové kanceldre

Kdyz jde o0 hodiny aneb Mzdy krok za krokem

Zajistit, abyste dostali kazdy mésic svou vyplatu vcas a ve spravné vysi, neni tak jednoduché, jak by se mohlo na prvni pohled zdt.
Cely proces md totiz mnoho krokd, ovliviiuje jej fada faktor(i a nikdo nehledi na przdniny, svatky Ci dovolené. Jediny chybéjici clanek

navic dokéZe cely proces zastavit.

Edita Kupkovd, hlavni mzdovad ticetni

Zpracovani mezd ma v ramci Business
Support centra na starosti tym payroll

a deset mzdovych ucetnich na jednotli-
vych zdvodech, které maji v zavodé
Casto kromé mzdové agendy jesté dalsi
pracovni ndpl a povinnosti. Payroll tym

ve Wienerbergeru tvoii celkem Ctyi lidé:

Ivana Chudérkovd, Monika Bonet,
Milada Kovafrikova a jejich vedouci Edita
Kupkova - hlavni mzdova ucetni. Jak
jejich - tak trochu neviditelnou praci

- poznate?

,Ze viichni zaméstnanci dostanou svou
vyplatu vcas a ve spravné vysi. To je
dlikazem toho, Zze tym dobie funguje.
Podle internich predpist by mzdy mély

byt na uctech do 15. dne v mésici. Avsak

diky skveélé praci tymu payroll je maji
zaméstnanci pravidelné k dispozici jiz
kolem 10. dne v mésici, fika Edita
Kupkova.

Jak to celé probiha?

Zpracovani mezd ma presny fad, ¢asto
jde o hodiny... Nejdllezitéjsi je proto
mit vas viechny podklady! | jediny
chybéjici doklad na konci mésice vse
zabrzdi - tym pak nemU0ze mzdy uzavfit
a dokoncit jejich zpracovani.

Tomu v§emu navic pfedchazi zpracova-
ni Ucetnich dokladd, coZ maji na starosti
kolegové z uctarny, jejimz vedoucim je
Tomas Dvorék. Do mezd mohou

M
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promitnout pouze doklady, které

v UCtarné zpracuji a uzaviou nejpozdé-
ji do 25. dne predchoziho mésice, nez
vyplatu dostanete. A Ze takovych
dokladu je! Proto se doklady dodané
na posledni chvili na konci mésice
musi odsunout az do pfisti vyplaty.

A to nikdo z nés nechce!

Kdyz jde o hodiny

Nejnarocnéjsim Usekem pfi zpracovéni
mezd je vzdy potvrzeni dochazky
zaméstnanc(. Kazdy z vds ma povin-
nost odsouhlasit svou dochézku za mi-
nuly mésic nejpozdéji prvni pracovni
den do 9.00. Nadfizeni maji povinnost
schvdlit v systému dochézku svych

podfizenych (v¢etné pracovnich pomé-
rt dohodou) nejpozdéji prvni pracovni
den do 10.00. Pokud ten den cerpaji
dovolenou (pfipadné se budou pohybo-
vat v mistech, odkud nemohou dochéz-
ku schvalit), je vhodné se vcas v systé-
mu nechat zastoupit. To znamena
delegovat tuto pravomoc na nékoho
jiného, kdo ma stejna opravnéni.
Vsechna schvélend data se nasledné
nahraji do systému. Pokud chybi data
jednoho jediného zaméstnance, nelze
uskutecnit pfevod dat do mzdového
systémul,IdedIné také jesté prvni pra-
covni den, ale kriticky nejpozdéji druhy
pracovni den v mésici do 10.00 mu-

si nadfizeni dodat podklady pro

zpracovani vsech odmén a prémii

za uplynuly mésic. Opét nelze vypocty
dokoncit, pokud chybéji data i jen
jednoho zaméstnance,” pfipomina
Edita Kupkova. Specificky rezim pak
plati pro tzv. ¢tvrtletni prémie. V tomto
pfipadé Ize odmény za uplynuly kvartal
pfedat mzdové uctarné az do t¥i tydna
po ukonceni Ctvrtleti.

Velké finale

A pak uz se jde do finise. Kdyz je vie
potvrzeno, dodano, zpracovano, odsou-
hlaseno a zddna data nechybi, mzdy se
uzavrou. Nasledné se vygeneruje jeden
spolecny soubor pro kazdou ze Sesti
zpracovavanych spole¢nosti. V tuto
chvili si vse prebira uctarna, ktera mzdy
uzavira standardné tieti pracovni den.
Dalsi den dostane data oddéleni contro-
llingu, které zajisti finalni zpracovani
vysledku firmy, analyzy odchylek od
plénu ¢&i vaci minulym obdobim a data
se pak odesilaji managementu i na
centralu do Vidné. Mezi patym a sed-
mym dnem se pfipravuji podklady pro
banky, které se pak predaji finan¢nim
Ucetnim. Ty odesilaji do bank pfikazy

k prevodiim vyplat na bankovni ¢ty
zaméstnanc(i, odvoddm finan¢nim
Ufaddm, spravé sociélniho zabezpece-
ni, zdravotnim pojistovnam, ale napf.

i srazky exekutorlim atp.

,DuleZité je zminit, Ze terminy pro uza-
vérky jsou spolecné pro vsechny zemé
koncernu bez ohledu na statni svatky
nebo prazdniny. Nejhektictéjsim obdo-
bim je tak vzdy zacatek roku, kdy se
uzavira nejen predchozi mésic, ale i cely
rok. Vsichni nasi kolegové-tcetni proto
nastupuji do prace hned 2. ledna, a to
bez ohledu na to, zda je tfeba vikend.
Tato novoro¢ni sména obvykle trva

10 dni v kuse a pracuje se i o vikendech.
Budte proto prosim k nasim tcetnim
ohleduplni. Dodavejte nam vse vcas,’
uzavira vedouci tymu payroll Edita
Kupkova.

PODKLADY POSKYTLA: EDITA KUPKOVA

WOWI | 06



Mix (zajimavosti)

INFORMACE, KTERE BY VAM NEMELY UNIKNOUT

Nové tvare Wienerbergeru

Pro oziveni nasich persondlnich stranek
jsme vés v srpnu oslovili, abyste se stali
novymi tvafemi Wienerbergeru. Ze viech
zadjemct bylo nakonec vybrano 16 kole-
gu. Se tfemi zaméstnanci z vyroby v Hra-
nicich, Jezernici a Slapanicich jsme nato-
Cili videomedailonek, ktery ukaze, pro¢

u nas pracuji. Ostatni kolegové se pak
stali modely na fotkach a byly s nimi
sepsany kratké medailonky. Za svou
ochotu dostali v3ichni ucastnici odménu

do Cafeterie. Dékujeme vsem odvaznym
- jsme radi, Ze nové kariérni stranky,
které budou spustény na zacatku roku,
diky vam ozivi redIné tvére skute¢nych
zaméstnanc(l. Jste to totiz praveé vy, kdo
nam poméha pfivést do zdvodl nové
posily. Doporuceni vasich znamych

a prétel je tfetim nejcastéjsim zplsobem,
jak si zajemci o praci najdou cestu do Wi-
enerbergeru. Hned po pracovnich porté-
lech. Doporucte ndm nové zaméstnance,

Nase nové tvdre

a ziskejte odménu. Stastniz novych
kolegu tak budeme vsichni.
PODKLADY POSKYTLA: BARBORA KREJCOVA

Jsme dobrym sousedem

Letos jsme v ramci podpory ESG aktivit v lokalitach nasich zavodii realizovali projekt s pfiznacnym
ndzvem Dobry soused. Cely napad spocival v tom, Ze kazdy zavod mohl ve svém okoli podpofit
nejrlizné;jsi projekty, a to az do celkové vyse 90 000 K¢.

Tési nas, ze feditelé zavodu projekty
peclivé vybiraji a chtéji opravdu pod-
pofit to, co dava smysl. A je skvélé, ze

s napady na podporu pfichazeji i za-
méstnanci. Co jsme podpofili?
Nejcastéji to byly sbory dobrovolnych
hasicu a jejich aktivity jako pozarni
osvéta nebo pfiprava na soutéze.
Pomohli jsme také Skoldm a Skolkam
pusobicim v obcich v blizkosti nasich
zavod. Podporili jsme tak napiiklad
vybudovani zahrady, nejriiznéjsi opravy
nebo nékup reflexnich vesticek pro
déti. Téch se tykala vétsina projekt(, at
uz slo o poradani détskych dnd, letnich
tabor(, vystavbu hfisté nebo tieba
prispévek na Babybox. Nemalou finan-
¢ni ¢astku vénujeme i na zkraslovani
okoli — konkrétné na vysadbu strom?.
A pozadu nezUstala ani podpora sportu

Sdzime stromky v Jezernici

- i tady $la vétsina prispévkl do dét-
skych kategorii. Podpofili jsme napfi-
klad malé fotbalisty, nohejbalisty nebo
déti ze Sokola.

A v nejednom pfipadé jsme pfispéli
pfimo obcim, a to na pofadani kultur-
nich akci nebo na obnovu mobiliafe.
TEXT: MARTINA VOJIKOVA

Predstavujeme nase profese

SEZNAMTE SE S PRACI KOLEGUD

Stridaci jsou chlapi k nezaplaceni

Bez borcii na stidacce by to neslo — v hokeji, ve fotbale, ani v nasich zavodech. Vyroba totiz musi jet
nepretrzité. A tak kdyz nékdo onemocni nebo si vezme dovolenou, musi nastoupit stfidac profesi.

Pravé tim je v zavodé ve Stodu Pavel
Vrénik. Spolu s deseti dal3imi kolegy
zaskakuje na pozicich, kde je to aktudl-
né potieba. To znameng, Ze je klidné
kazdou sménu na jiném postu.,,Zélezi
to samozfejmé na momentalni situaci.
V dobé dovolenych zaskakuji na jedné
pozici klidné i tfi tydny. A jindy je to
zase tfeba jen tfi dny,” fiké Pavel Vrinik,
ktery muze ve Stodu zastupovat na upl-
né viech pozicich v hale.

Pavel Vrsnik, stridac profesi
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Byt na stfidacce ale neni jen tak. Abyste
mobhli na dané pozici zaskocit, musite
projit Skolenim, které vas s touto praci
podrobné seznami. A to chce svj ¢as,
ktery se ale u jednotlivych pozic lisi.
JTreba zauceni na pozici lisafe krytiny,
na které zaskakuji nejcastéji, trva kvdli
slozitosti strojt nejdéle. Naopak nakla-
déni pecnich vozl je mnohem jedno-
dussi, to se ¢lovék nauci hned,” doplriu-
je Pavel Vrinik, ktery nejradé&ji zaskakuje

za sménového mistra. Stat se stfidacem
profesi ale mdze kazdy - staci byt
flexibilni a manualné zrucny a chtit se
ucit novym vécem. Moznost délat
stfidace dostava pfi nastupu do prace
kazdy novy kolega. Proc si ji vybral
prave Pavel Vrénik? ,Prace mé zaujala
svou rozmanitosti — jsem rad, ze nemu-
sim kazdy den koukat na stejny stroj.
Proto mé tak bavi,” uzavira.

TEXT: GAJA KOLACKOVA

L — Zlepsovani

ZlepSovani jsme si dali jako jeden ze zékladnich pilifi naseho
budouciho dspéchu. Dnesni doba je nejista a nikdo nevi, kam se
vlastné trh a spolecnost bude posouvat. Pak je kazdé, byt
sebemensi zlep3eni nasi firmy nejen nasim budoucim dspéchem,
je také nasi ochranou v rozkolisanych dobach.

Kamil Jerdbek

Mam proto radost ze viech zlep3eni,
ktera byla v posledni dobé ve Wiener-
bergeru realizovana.

V Hranicich jsme tspésné vytvofili CX
centrum (Customer Experience Centre).
Jde o kontaktni centrum pro obslouze-
ni nasich zakaznik{ napfi¢ produktovy-
mi znackami a vsemi fazemi vystavby
rodinného domu. Obslouzili jsme jiz
vice nez 13 000 zékaznikU a vytvorili
témé¥ 17 000 nabidek.

V loriském roce jsme snizili produkci
oxidu uhli¢itého o 6%, coz predstavuje
8 146 tun! Dle aktudlnich odhadt Ize
predpokladat, ze vysledek v roce 2022
zopakujeme a nas cil, kterym je Uspora
16 % emisi CO, v obdobi 2020-2023,

splnime. V prvnim pololeti roku 2022
jsme Uspésné dokoncili integraci servis-
nich sluzeb typu controlling, U¢etnictvi
a nakup a dovrsili tim vytvoreni tzv.
Centra podpory podnikani. Efekt v po-
dobé vyssi dostupnosti, kvality a stan-
dardu se dostavil takika okamzité.

Na prelomu let 2022/2023 realizujeme
investici ve vyssich desitkach miliont K¢
do fotovoltaickych elektraren ve trech
vyrobnich zdvodech (Jezernice, Stod,
Novosedly), které pokryji vice nez 19%
spotieby zminénych zavodd. Nejen
energeticka krize, ale také strategicka
priorita souvisejici se zvysenou Urovni
sobéstacnosti nas vede k investici

do LNG terminald, které na vybranych
zévodech podpofi zélozni feseni doda-
vek plynu, a tim i vétsi nezavislost.
Jmenoval jsem velké projekty, ale nejde
jen o né. Mam radost z toho, ze se

do ZlepSovani mUze v nasi spolecnosti
zapojit opravdu kazdy a chci véas k tomu
povzbudit. Kdyz vidite, ze by se dalo
néco délat lépe, nevynechejte pfilezitost
ke zlepseni. Jde o nasi ochranu i Uspés-
nou budoucnost!

TEXT: KAMIL JERABEK

Vil

Zakaznici
Zaméstnanci
ZlepSovani
Zodpovédnost

NAUCTE SE NOVE POJMY

Vysvétlujeme dulezité zkratky

Kaizen - tento japonsky termin se
prekladd jako zména k lepSimu (kai =
zména, zen = lepsi). Kaizen je tedy

0 neustalém vytvaieni mnoha malych
vylepseni, které vedou k odstranéni
urcitého problému a zlepSeni konkrét-
niho ukazatele. M4 tak pfina3et oprav-
dové a dlouhotrvajici pozitivni zmény.
Jde o tymovou praci vedeni a lidi z vy-
roby, kterd pfinasi méfitelny vysledek.
Kaizen neni projektem ani nutnou
udalosti. Je akci, kterd probihd pravidel-
né, a to na viech Urovnich vedeni. Jen
tak se mohou klicové ukazatele zavodU
neustéle zlepSovat. Cilem aktivit kaizen

je podpora opakovaného pouziti dobré
praxe, nebo naopak zabranéni opako-
vani problému. A to nejen v zavodé,
kde vznikl, ale i v dalsich zdvodech nasi
spole¢nosti. Ziskané zkusenosti navic
umoznuji zlepsit fidici procesy a dodat
vysledky.

PPS (Practical Problem Solving) - touto
zkratkou se oznacuje metoda feseni
praktickych problémt. Poméha problé-
my identifikovat, nalézt jejich pficiny

a nastavit i vyhodnotit zavedena proti-
opatfeni. Zaroven slouzi jako pomUcka
k pouceni a pro sdileni znalosti napfi¢
zavody.

o
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KDYZ VAM ZBYDE CHVILKA

AT VAM NIC NEUNIKNE

Betlém na tisic a jeden zpusob

Zacal s tim Frantisek z Assisi, kdyZz roku
1223 zinscenoval v italském Grecciu Zivy
vyjev z narozeni Jezide Krista. Pozdéji se
lidé chodili divat na betlémy do kostell

a od 18. stoleti se vyviji tradice betléma
lidovych. Tvofivosti se meze nekladou.
MUZete se setkat s betlémy dievénymi,
papirovymi, pernikovymi, sklenénymi,

a dokonce i chlebovymi nebo cukrovymi.

Mezi nejvétsi Ceské kousky patii Probostiv

betlém v Trebechovicich pod Orebem
nebo Kryzovy jeslicky v Jindfichové
Hradci. Oba betlémy jsou pohyblivé

a jejich vzniku tvarci obétovali praktic-
ky cely svij Zivot. Obsahuiji stovky
figurek a dalsich komponentt, a kazdo-
rocné lakaj tisice nvstévnikd. Betlémy
dnes uz zdaleka nemuseji zobrazovat
jen kiestanské prvky. Casto jsou tema-
tické, figurky predstavuji nejriiznéjsi
historické osobnosti anebo prezentuji
Zivot 21. stoleti. A pro¢ ne? Vzdyt kro-
mé oslavy narozeni Pané zobrazovaly
betlémy od pocétku vsedni zivot tak,
jak ho lidé znali.

TEXT: JULIE VALKOVA

Zahada Rozmberske hrobky odhalena

Nekropole nejvyznamnéjsiho jihoceského slechtického rodu Rozmberki byla i za podpory
spolecnosti Wienerberger odhalena.

Kamil Jerdbek na krtu knihy

Staleti se v ¢eskych zemich predavala
legenda o nedotknutelnosti hrobky
Rozmberk a jejich pokladech. Historici
do neddvné doby nevédéli, kde se
skutecné v arealu Vysebrodského
klastera hrobka nachazi a co je

skutecné jejim obsahem. V den vyroci
umrti Petra Voka z Rozmberka, 6. listo-
padu 2022 v 15 hodin byla v Treboni
pokiténa kniha Rozmberska hrobka

- pfibéh hledani. Badatelé v Cele s Jifim
Sindelafem zde odkryvaji piibéh hledani

legendarni hrobky a jejiho vyzkumu.
Vse se délo pomoci nejmodernéjsich
skenovacich a pocitacovych technolo-
gii, nebot rozmberské pohiebni komo-
ra by neméla byt oteviena.

K tomu, aby kniha mohla vzniknout,
pomohla i nase spole¢nost vyznamnym
finan¢nim darem.,Jsem hrdy na to, ze
jsme mohli ke vzniku této knihy pfispét.
Je to totiz svym zplisobem velmi sym-
bolické. Sidlo nasi spolecnosti je v jiz-
nich Cechach. Hrdost na odkaz nasich
predk, ceskou kulturu a také technolo-
gické inovace a spolecenska zodpovéd-
nost definuje také nasi firmu,” uvadi
Kamil Jefabek, generalni feditel
Wienerberger. K nejvétsim objevim
patii unikétni zlaty prsten patfici man-
Zelce Petra Voka, Katefiné z Ludanic.
Vice na nasi facebookové skupiné My
jsme Wienerberger.

TEXT: PAVLA PETERKOVA

Kalendarium akci

7.11.-31.12.2022

11.12.2022 - 14. 3. 2023

14.12.2022

15.12.2022 - 28.2.2023

15.12.2022-15.2.2023

17.12.2022 - 15. 2. 2023

17.12.2022 - 28.2.2023

17.12.2022 - 15. 3. 2023

22.12.2022 - 28.2.2023

23.12.2022 - 28.2.2023

1.1.2023

15.1.-31.3.2023

leden-biezen

leden-unor

9.-11.2.2023

20.2.2023

Planovana odstavka Stod - hlavni linka

Planovana odstavka Holice

Skoleni na novy HR systém CHRIS

Planovana odstavka Repov cihelna
Planovana odstavka Ledcice

Planovana odstavka Jezernice

Planovana odstavka Novosedly

Planovana odstavka Slapanice

Planovana odstavka Kostelec

Planovana odstavka Repov preklady

Rozhodné datum flize Wienerberger - Semmelrock CR

Planovana odstavka Tyn
Roc¢ni rozhovory se véemi zaméstnanci

Nominace ucastnikt do Talent management 2023

Veletrh Sttechy Praha

Oteviené dvere

s E—

d Zleva Robert Krestyn, feditel Business Development & Marketing; Petr Magda, jednatel a komer¢ni feditel; Pavia Peterkovd, vedouci interni komunikace; Radim Fojtik, reditel SCM; Kamil Jefdbek, jednatel
‘ a generdlni feditel; Markéta Souhradovd, vedouci persondiniho oddéleni; Vdclav Lipowski, financni feditel; Jana Flidrovd, vedouci kanceldre jednatelii; Michal Filla, Feditel ticetnich a administrativnich sluZeb;

Roman Busta, obchodni feditel; Vlastimil Cech, jednatel a Feditel vyroby “i ‘
S —

— e
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