1/2023
republika — interni noviny

Wienerberger Ceskd

World of Wienerberger

Ladime tym. Souhra na hristi vede k ispechu

To, Ze sezona 2023 bude jind neZ ty predchozi, je uz néjakou dobu jasné. O pficinach bylo napsano
hodné, diileZité je, byt pfipraven a mit strategii. To vi kazdy dobry trenér. A plati to jak ve sportu, tak

ve stavebnictvi.

Dukladna piiprava tymu a herni strate-
gie s sebou pfinasi zmény: malé i vétsi.
Nyni je ¢as predstavit ty, ke kterym

od 1. dubna 2023 dochdzi v obchod-
nim Useku a v Useku business develop-
mentu a marketingu. Jde o zmény pod
vedenim komer¢niho feditele a jedna-
tele spole¢nosti Petra Magdy, které
ovlivni organizacni strukturu.
Pohledem sportaka Ize fici, ze odlisné
rozestavi jednotlivé hrace tymu, zméni
postaveni na hfisti a umozni hraciim
rozvinout jejich schopnosti a speciali-
zaci tak, aby v ragby polozili pétku,

v jinych sportech dali kos, gol, trefili

branku nebo cil... Zkratka prodali co
nejvice nasich produktd.

Nova sestava

Na prvni pohled nejviditelnéjsim zasa-
hem je rozdéleni obchodni oblasti

do divizi. Nové budou pfipraveny tymy
pro podporu dle typu produktu - do di-
vize Hruba stavba“ budou pattit cihly
a preklady Porotherm, dlazby
Semmelrock a Penter a fasady Terca.

V divizi,Stfechy” budou kromé stres-
nich tasek Tondach i nase nové znacky:
Leadax (feseni pro ploché stfechy)

a Wevolt soldrni panely.

,Podstatou této zmény a hlavnim cilem
rozdéleni do divizi podle typologie
produktd je vétsi specializace a podpo-
ra jednotlivych znacek pro jejich zakaz-
niky. Chceme byt bliz zédkazniklm, ktefi
nakupuji nebo stavi s produkty nasi
spole¢nosti. Umozni ndam to lépe reali-
zovat specializované prodejni i podpar-
né aktivity, reagovat rychleji a pruznéji
na konkrétni pozadavky téchto zakaz-
nickych skupin,” uvadi Petr Magda

a dodava:,Stfecha je prosté trochu jiny
byznys nez hrubd stavba. Zaroven

Pokracovdni na strané 2

Uvodni slovo

Milé kolegyné, mili kolegové,

vitam vas u prvniho cisla nasich novin
v tomto roce, ve kterém bychom si jisté
vsichni prali zklidnéni situace ve svété
kolem nas. Pro nasi spolec¢nost to bude
naroc¢ny rok. Musime reagovat na po-
treby trhu a soucasné se jako spolec¢-
nost musime dale rozvijet - pfindset
nové projekty, inovovat stavajici pro-
dukty a jit cestou automatizace a digi-
talizace.

Uvédomujeme si, Ze ve stfedu vieho
tohoto déni stoji ¢clovék — zaméstna-
nec, ktery musi skloubit naro¢né
pracovni pozadavky s osobnim Zivo-
tem, volnym ¢asem, rodinou a zdra-
vim. Opravdu mé tési, ze novinky
leto$niho roku, které vdm predstavuje-
me také na strankach téchto novin,
jsou pfinosem pro vas — nase zamést-
nance.

My z personalniho oddéleni se vés
budeme snazit podpofit formou rozvo-
je, vzdélavani a skoleni. Reagujeme tak
nejen na profesni pozadavky, ale snazi-
me se reflektovat i individudIni potreby
zaméstnanc(.

S kolegy z ostatnich oddéleni vytvafi-
me novy komunikacni nastroj Wécko,
ktery usnadni pfistup k aktualitdm ze
spolecnosti opravdu pro viechny kole-
gy, i pro ty bez pfistupu k e-mailové
schrance. Pfinasime vam také novy
benefit, ktery umozni kazdému, kdo

projevi zajem, vénovat jeden pracovni
den dobrovolnické ¢innosti.

To ve zapada do hodnotového systé-
mu Wienerbergeru, kde na prvnich
mistech stoji nejen respekt, dlivéra,
vasen a kreativita, ale také zodpovéd-
nost a péce. Véfim, Ze i diky tomu spo-
le¢né zvldadneme viechny vyzvy, které
pred nés letosni rok postavi - at uz
budou profesni, nebo osobni.

Na zavér bych ndm véem rada popfala
predevsim zdravi, protoze to je bez
diskuse to nejdulezitéjsi, co mame a co
si musime chranit.

TEXT: MARKETA SOUHRADOVA, VEDOUCI
PERSONALNIHO ODDELENI

Co nam v Jircanech
déla radost | str.2

Integrace pod jednu
stirechu jde do
findle | str.3

Pod tlakem zelezné
pésti | str.5

Wécko do kazdého
telefonu! | str.6

Strategické cile mame v tomto roce
jasné dané. Hlavnimi tématy budou

Dekarbonizace - nasim cilem je

s rokem 2020)
Biodiverzita - planujeme rozjet

zitu v nasich zavodech
Cirkularni ekonomika - viechny

% tak, aby byly znovu pouZzitelné.
; Dale se miizete t&3it na Safety Days,
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vedle bezpecnosti a kvality 3 oblasti:

snizeni emisi CO, 0 15% (ve srovnani

projekty zvysujici biologickou diver-

nase nové produkty budou navrzeny

{ Vyrobni cile pro rok 2023

které budou probihat v novém formatu.
V tomto roce chceme také digitalizovat
dalsi dva zavody (Holice a Novo-

sedly) a pokracovat v realizaci digital-
nich skladi (Ledcice a Jezernice).
Letosnim velkym projektem bude nova
bruska, respektive modernizace expe-
di¢ni linky v Kostelci, o které vas bude-
me informovat. Realizovat se bude

od cervence do zafi 2023.V Kostelci
déle zainvestujeme do nové laboratore.
Po dokonceni tak budou viechny nase
zavody vybaveny vlastni laboratofi.
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V druhé poloviné roku se pustime do in-
stalace fotovoltaickych elektraren v zavo-
dech Stod, Jezernice a Novosedly a LNG
zasobnikd v Hranicich, Jezernici

a Holicich.

Z dllezitych investic a novinek, které nds
na zacatku roku 2023 cekaji, stoji

za zminku bagr v Holicich, cutter

ve Slapanicich, vyména hofaku v piiprav-
né v Hranicich, zastreseni skladu pilin

v Jezernici, instalace vétsich sil na ce-
ment v Repové nebo modernizace pili-
nové linky a Uprava usporadani
podavacd a dopravnikd pro vyssi bez-
pecnost a efektivitu v Tyné.

TEXT: LUCIE CAGASKOVA
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POZNEJTE SVE KOLEGY

Za humny
CiM Z1Ji NASI KOLEGOVE V ZAHRANIC

Co nam v Jircanech dela radost

,Lastavte se u nds na dobrou kévu,” zve vsechny kolegy z Wienerbergeru vedouci centralniho skladu
Oto Ulbrich, ktery aktivitami v Jircanech doslova Zije. Pracuje zde uz od roku 1994, takze zaZil i doby,
kdy na misté skladu stala vyroba tasek a maloformétovych cihel. Od té doby se ale mnohé zménilo.

V Jircanech jste zacinal jako technolog.
V roce 2009 byla vyroba ukoncena

az arealu se stal centralni sklad.

Jak jste tento pierod vnimal?

V prabéhu let se Jir¢any potacely
viceméné na hrané existence. To se
zménilo s pfichodem Wienerbergeru.
Ziskali jsme novou vizi a z Jir¢an se
stalo distribu¢ni centrum krytiny,
cihel, keramické dlazby a licovych
cihel. Ze zavodu v Ci¢enicich se

k ndm presunula také vyroba obkla-
dovych pasku. Zde bych rad pfipo-
menul, Ze jsme zacinali s ro¢ni
produkci 200 az 300 tisic kust paska.
Dnes uz jedeme na dvé smény s pla-
novanym vykonem 1,2 milionu kusut
roc¢né. Pokud se bavime o Jir¢anech,
nemohu se nezminit o lidech. Mdm

na mysli své podfizené, mé spolupra-
covniky. Jsem hrdy na to, ze v Jiréa-
nech se ndm podafilo vybudovat
dokonale fungujici tym zaméstnancg,
na které je spolehnuti. Jsem rad, ze

s nimi mohu spolupracovat.

Posledni mésice zily Jircany tremi
stézejnimi projekty. Jednim z nich jsou
nové kancelaie v administrativni casti
byvalé vyrobni haly. Co bylo diivodem
této rekonstrukce?

Administrativa je u nas ponékud speci-
ficky rozdélena na dvé ¢asti. Prvni,
ktera zajistuje chod distribu¢niho
centra a expedice, se nachazi pfimo

u vstupu do areélu. Druha (rozséhlejsi)
Cast, ve které sidli obchodni oddéleni
a produktovy tym, je umisténa pravé
v byvalé vyrobni hale. Tyto prostory uz
ale byly pro dva tymy malé. Rozhodli
jsme se jim proto vytvofit nové zdzemi
v druhém patfe. Vice se o této rekon-
strukci doctete v samostatném ¢lanku
v rubrice (ZAVOD)nik. J4 jen doplnim,
ze nam rekonstrukce pfipravila fadu
prekvapeni. Ono se neni ¢emu divit,
kdyz budujete nové véci ve starém
kabaté, je tomu tak vzdy. Museli jsme
tak treba vybourat viechny vnitini zdi

i podlahy nebo nainstalovat nové
elektrické a datové rozvody. Presto se
nam podafilo dokoncit nové kancelare
v terminu.

V soucasné dobé v Jircanech finisuje

i dalsi velka akce. PribliZite nam ji?

V ¢asti jedné z mnoha hal aktualné
budujeme Experience Centrum, které
nebude mit - co se tyka rozsahu,
provedeni a pldnovaného vyuziti

- Siroko daleko konkurenci. A tim
nemyslim jen v Ceské republice, ale

i za hranicemi. S podrobnostmi ohled-
né vystavby a planovaného vyuziti vas
postupné seznamime.

Mezi pisecnymi dunami
Svétovy koncern Wienerberger pokracuje ve svém zévazku

zvySovat biologickou rozmanitost v mistech, kde plsobi. A zavod
v belgickém Beerse k tomu pistoupil netradicné — budovanim

pisecnych dun.

Tu prvni vytvoril jiz v roce 2019, a to
severné od mista pro uchovavani vy-
robnich surovin. Druhd duna pak byla
dokoncena pomérné nedavno. Obé
duny jsou nové po celé plose zatravné-
né, diky ¢emuz na nich vznika viesovis-
té, kde najdou bezpecny ukryt jestérky,
vazky i kobylky. Mezi obéma dunami
byl také vyhlouben vodni kanal, ktery
se stal domovem pro Zaby a mloky.

Na okraji duny bude letos vysazeno
stromoradi, které cely ekosystém

prirozené dotvofi. Travu na dunach
bude spésat stado ovci, coz pfispéje

k podpore ekologického zemédeélstvi.
Tim v3ak prace na zvySovani biodiverzi-
spole¢nost Wienerberger vychodné

od zavodu v Beerse a obou pisecnych
dun dalsi nasep o rozloze pfiblizné

3 000 m> Vznikne tak cenné souvislé
pfirodni Uzemi o rozloze 2 hektary.

PODKLADY POSKYTL: JOACHIM HOLLEVOET,
WIENERBERGER BELGIE

Po dlouhych pripravach jste loni na pod-
zim zahajili rekonstrukci vodarny. Je jiz
dokoncena?

Na tomto projektu byla asi nejdelsi
praveé ptipravna faze. Pak uz to slo raz
na raz. Na prelomu roku byla zprovoz-
néna nové vodarenska technologie

a béhem unora uz byly véechny sta-
vebni Upravy hotové. Z této akce mam

opravdu velkou radost. Letos bych

na ni rad navazal vyménou starého
potrubi pro pitnou vodu. Jednd se

o takika kilometr dlouhou trasu, ktera
vede ke zrekonstruované vodarné. Je
to pro nas jedna z dalSich vyzev,

na kterou se tésim.

TEXT: MARTINA VOJIKOVA

Pokracovdni ze strany 1

chceme vyuzit synergie mezi viemi
nasimi produktovymi znackami

Na organizacni Uroven divizi Hruba
stavba a Stfechy byla nové postavena
dalsi oddéleni, kterd jsou nedilnou
soucasti komercniho Useku. Jsou to
SCM, Marketing, Produktovy manage-
ment a business development a také
oddéleni Digitalizace. V3ech feditell
divizi a oddéleni jsme se za vas zeptali:
Jaky je hlavni cil a mise vaseho useku
a co ziskavate zménou organizacni
struktury?

Divize Hruba stavba

,Nase divize bude chtit ziskat zpét sv(ij
trzni podil v cihlovych rodinnych do-
mech, zejména zlepsenim logistiky
zasobovani trhu cihlami Porotherm

a individualnimi sluzbami pro koncové
zakazniky. Dale chceme maximalné
rozvijet spolupraci s projektanty a deve-
lopery na bazi key account manage-
mentu na celém Gzemi CR. Jednou

z cest k uspéchu divize je zvyseni pro-
duktivity ndvstév nasich oblastnich
manazer( a technikd tak, aby nasi klico-
vi zékaznici méli jednoznac¢nou podpo-
ru prodejniho tymu a spoluprace s ndmi

V)

Wienerberger

jim pfinasela uzitek i profit. To samé
plati pro tym Semmelrock a specialisty
pro licové cihly Terca a dlazbu Penter,”
predstavuje plany Roman Busta, ob-
chodni feditel divize Hrubd stavba

a ¢len TOP managementu.

Divize Stiechy

,S produkty Tondach chceme upevnit
a prohloubit partnerstvi s klicovymi
obchodnimi partnery, déle se zaméfi-
me na servis pro pokryvace a budeme
cilit i na projekty velkych strech.
Vlyzvou je rozjet byznys s novymi
znackami Leadax a Wevolt. Chceme
zuzitkovat viechno, co jsme dokazali
v pfedchozich obdobich v product
managementu a pretavit to v Uspéch
na trhu. Jak v plochych stfechach, tak
v soldrnich panelech citime obrovsky
potencidl, proto budou mit tyto znac-
ky vlastni fizeni, stejné jako ma dnes
Tondach,” fika Robert Krestyn, ob-
chodni feditel divize Stfechy a ¢len
TOP managementu.

StM

Tato zkratka zahrnuje mimo jiné zpra-
covani objednavek, planovani vyroby,
skladové hospodaistvi nebo dopravu.
,SvUj nejvétsi cil oznacujeme jako BIG

PROJECT. Je to mnoho drobnych i vét-
sich opatfeni, ktera zabezpedi, aby-
chom do budoucna jiz nikdy nebyli
nuceni zastavit pfijem objednévek.
Letos bychom méli uvést do provozu
digitalni sklad v Hranicich a v Led¢icich,
¢imz zvysime rychlost a snizime chybo-
vost nakladky. A dllezité je, Ze pro
nadchdzejici sezonu médme smluvné

zajisténou prepravni kapacitu v dosta-
te¢ném objemu,” popisuje Radim Foijtik,
feditel SCM a ¢len TOP managementu.

Marketing

,Nasim ukolem bude nadale intenzivni
podpora vsech produktovych znacek.
Pokracovat budeme nasim tspésnym
Ustrednim motivem #Pofadné. Pripravili
jsme fadu kampani pro podporu ob-
chodu i znacky a nové se intenzivnéji
vénujeme propagaci celofiremnich
témat, jako je napfiklad ESG.

V plénu je i dalsi rozvoj CX centra

v Hranicich, kde se snazime ze ziska-
nych kontaktd na zakazniky vytvorit
obchodni prilezitost za pomoci dobré
sluzby. Vse neustéle méfime a analyzu-
jeme, abychom byli efektivné;jsi

a Uspésnéjsi," predstavuje alesporn ¢ast
svych planl Jan Miné¥, feditel marke-
tingu.

Digitalizace

,Digitalizace se stava nedilnou soucasti
fungovéni nasi firmy a mnozstvi poza-
davku na digitalizaci aktivit a procesu
se neustéle zvysuje. Online propojeni
zaméstnancd, a to i z rznych lokalit, je
pozadavkem dne3ni doby. Digitalizace
procest musi praci usnadnit,

samoziejmé ji také zrychlit a zpiehled-
nit. DigitaIni aktivity jsou samoziejmé
Uzce svazany s obchodem i marketin-
gem. Propagace nasich sluzeb a pro-
dukt v online prostfedi je nedilnou
soucasti naseho oddéleni, stejné tak
jako rozvoj néstroju a platforem pro
sbér kontaktd v rGznych zakaznickych
skupinach. Zapomenout nesmime ani
na socidlni sité, bez kterych uz dnes
firemni komunikace nemtze fungovat,’
vysvétluje Tomas Pospisil, feditel digita-
lizace.

Produktovy management

a business development
,Neustdvame ve vyvoji novych
produktt a jejich uvadéni do vyroby.
Budeme pokracovat ve zlepSovani
stavajicich produktd (napfiklad
dematerializace) a nadale budeme
poskytovat $pickovou technickou
podporu a poradenstvi. Obfim
projektem tohoto roku bude otevieni
Wienerberger Experience Centra Praha,
které ptinese moderni vzdélavaci
programy pro nase zaméstnance i pro
externi zdkazniky," uzavira Jifi Dobids,
feditel produktového managementu
a business developmentu.

TEXT: PAVLA PETERKOVA A MARTINA VOJIKOVA
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Kde jsme vidét

NASE MARKETINGOVE AKTIVITY

0d zakladyi (po strechu)
PRIBEHY NASICH PRODUKT{

Jaro ve znameni veletrht

Stavebni veletrhy jsou jiz po léta nedil-
nou soucasti marketingovych aktivit
spole¢nosti Wienerberger i jednotli-
vych produktovych znacek. A ani rok
2023 nebude v tomto ohledu vyjim-
kou. V tuto chvili méme za sebou jiz
Ctyfi z celkem péti vyznamnych sta-
vebnich veletrh(i v Ceské republice.

V Gnoru mohli ndvstévnici zavitat

na nas stanek na akcich Strechy Praha
a FOR PASIV, kterymi ozilo vystavisté

v prazskych Letanech.V bfeznu

jsme pak s prezentaci zavitali

na Pardubickou stavebni vystavu

a na Festival architektury v Brné. Z vel-
kych akci uz nam tak zbyvé jen zlaty
hieb sezony - veletrh FOR ARCH, ktery
nas ¢eka na konci zafi v Praze.
PODKLADY POSKYTL: LUKAS BALDA

S Porothermem na MALL.TV

Védéli jste, ze svépomoci si lidé doka-
Zou postavit dlim az o 30 % levnéji?

A Ze vloni zacalo stavét vlastnimi
silami 0 30 % vic lidi nez v roce 20217
Material maji prvotfidni - vétsina
»svépomocnik(” totiz voli cihly
Porotherm. A aby s nimi uméli praco-
vat, pfipravili pro né kolegové z oddé-
leni marketingu ve spolupraci s ¢eskou

internetovou televizi MALL.TV sérii

10 videi nazvanou Stavime svépomoci
jako profici.

Tvafi seridlu se stal nas product ma-
nager Matéj Jurecka, ktery coby,Profik
od Wienerbergeru” vysvétli, co obnasi
stavba domu, predstavi moderni
technologie zdéni a poradi, jak se
vyhnout zacate¢nickym chybam.

Jednotlivé dily seridlu pfinaseji novin-
ky ze svéta stavebnictvi, pomahaji

s orientaci v materidlech a nas expert
se podéli také o tipy, jak béhem stavby
usetfit maximum nakladd. Na konci
lonského roku bylo odvysilano prvnich
pét dilt seridlu a na zacatku roku 2023
dalsich pét.

TEXT: MARTINA VOJIKOVA

Kdyz propagovat, tak Poradne!
V minulych vydanich novin WOW! jsme psali o nové komunikacni strategii spolecnosti Wienerberger
nazvané Pofadné. Provazela nds po cely lofisky rok a ani letos se nezastavi. Jakych tspéchi jsme

diky kampani dosahli?

Komunikovali jsme opravdu pofadné

a dali jsme do toho vse. Soucasti kam-
pané byly nejen texty, ale vznikla i cela
fada zajimavych vizuald, videi nebo 3D
vizualizaci. V meziro¢nim srovnani diky
tomu vzrostl dosah nasich kampani

0 141%.V médiich se o nds mluvilo

a psalo 0 59% vice, coz pomohlo navy-
Sit povédomi o nasich znackach v pra-
méru o 8%. Nedilnou soucasti nasich
marketingovych aktivit je také
Customer Experience Centra, kterému
se napt. z kontakt( ziskanych oddéle-
nim digitalniho marketingu podafilo
vytvofit témér o Ctvrtinu vice projektd
nez v roce 2021.V rdmci hodnoceni
kvality obsluhy jsme navic — na stupnici
1-5, kde 5 je nejlepsi — doséhli primér-
né hodnoty 4,4.

To jsou skvéla isla, ktera potvrzuji, ze
dlouhodoba a nepretrzitd komunikace
dokaze zvysit zdjem o ndkup nasich
vyrobku i fesen.

TEXT: TYM MARKETINGU A CX CENTRA
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A je zase nas

Kdo? No prece certifikat 150 9001! PfestoZe je Wienerberger
dle této normy certifikovany jiz nékolik let, certifikacni fizeni
se pravidelné po tfech letech opakuje.

,Systém fizeni kvality ISO 9001 je
nejvyhledavanéjsi normou pro fizeni
jakosti na svété s vice nez milionem
certifikovanych organizaci ve 180 ze-
mich po celém svété. ISO 9001 posky-
tuje rdmec fizeni jakosti, ktery vyuziva-
me k zajisténi stalé kvality nasich
produktd,” vysvétluje Vit Chudy, mana-
Zer kvality Wienerberger. Jednoduse
feceno: Spinime-li pozadavky této
normy, mizeme vuci trhu deklarovat
schopnost dodavat produkty a sluzby
na nejvyssi Urovni.

V aktudlné ukonceném procesu recerti-
fikace jsme ziskali certifikat 1SO 9001
pro dalsi tfi roky. To je pro nasi firmu
strategické, protoze soucasti

recertifikace je i doporuceni pro zlepse-
ni. Cely certifika¢ni proces neni jen
jednorazovou zalezitosti externiho
auditora. Béhem roku probihaji interni
audity, kterych se ucastni fada zamést-
nancu a které jsou nezbytnou soucasti
hodnoceni certifika¢niho auditu.

,Réd bych podékoval viem spolupra-
covniklm, ktefi ve své praci denné
postupuji dle standardl spole¢nosti,
udrzuji tak systém kvality, a tim umoz-
nuji hladky prabéh procesu recertifika-
ce. Také chci podékovat za podporu,
které se ndm dostalo ze strany manage-
mentu a jednatel(,” uzavira Vit Chudy.
TEXT: MARTINA VOJIKOVA

Integrace pod jednu strechu

jde do finale

Kroky k zavreni integrace spolecnosti Semmelrock do struktury
Wienerbergeru jsou v pIném proudu. Finale je tak na spadnuti!

Na pocatku roku 2023 vstoupily spolec-
nosti Semmelrock a Wienerberger

do zasadni ¢asti fuze. Novy rok se stal
tzv. rozhodnym dnem flize. Navenek to
ale nepfedstavuje velkou zménu. Tato
interni faze celého procesu se nedotyka
zaméstnancu ani obchodnich partner(.
Na ¢em tedy aktudlné pracujeme?
Probiha predevsim priprava v oblasti
administrativni, pravni ¢i Gcetni.

Ke zméné ,navenek” dojde az okamzi-
kem zapisu fuze do obchodniho rejstfi-
ku. Timto krokem z né&j bude spole¢nost
Semmelrock vymazana a jejim pravnim
nastupcem se stane spole¢nost
Wienerberger. Pravni Uc¢innost nastane

pravdépodobné koncem kvétna 2023.
Jakmile bude fuize zapsana do obchod-
niho rejstriku, Wienerberger se automa-
ticky stava zaméstnavatelem vsech
soucasnych pracovnikli Semmelrocku.
Wienerberger tedy prebird veskera
prava a povinnosti spole¢nosti
Semmelrock ve vztahu k jejim zamést-
nancdm, vcetné veskerych platnych
benefitd, pravidel ur¢ovani mzdy, délky
dovolené, vypovédni doby atd. To
zaroven znamena, Ze prava a povinnos-
ti zaméstnancd se v dlsledku fuze
nezméni a budou platna i po integraci
do spole¢nosti Wienerberger.

PODKLADY POSKYTL: MICHAL FILLA
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AKTUALITY NEJEN ZE ZAVODU

Paska prestrizena. Mame hotovo!

V Jircanech jsme prvni lednovy tyden slavnostné prestfihli pasku, a uvedli tak do provozu nové
zrekonstruované prostory v druhém pate.

Zazemi pro zaméstnance se diky
tomu rozsifilo o tfi zasedaci mistnosti
a tfi kancelare. Zasedacky nazvané
#Pofadna, U Bobra a U pana Lorence si
jiz mlzete dle potieby zarezervovat.

Kromé zasedacich mistnosti pribyly
v Jir¢anech i tfi nové kancelare, které
jsou prizpUsobeny vzdy pro tfi osoby.
Dvé kancelare jsou obsazené kolegy
zrGznych oddéleni a jedna je sdilena.

MUzete si ji tak v systému zarezervovat
podobné jako zasedaci mistnosti. Viem
uzivatellim novych prostor prejeme, at
se jim v Jircanech dobre pracuje!

TEXT: MARTINA VOJIKOVA

Na hranici nemozného

Projekt zlepseni zabezpeceni stanovisté rovnani (Cili prekladisté) v zavodé v Hranicich se blizi
do findle. Predchdzelo mu ale neuvéfitelné mnoZstvi prace, ktera zacala jiz v roce 2020.

Pravé tehdy pfisel prvotni podnét

z kontroly bezpecnosti, Ze je potieba
s prekladistém néco udélat. Jedna se
totiz o slozité soustroji 10 prenasect
a nékolika dopravnik(, kde soubézné
dochézi k nalozeni vysusenych tasek
do Samotovych kazet, k nalozeni kazet
na pecni vozy, k vylozeni kazet z pec-
nich voz(l a také k vylozZeni tasek. A to
vée probiha na obou zékladnich vy-
robnich linkach. Zabezpecit takové
misto tak neni zrovna jednoduchym
ukolem. Mnoho firem se na projektu

V)

Wienerberger

odmitlo kvl slozZitosti podilet.
Nakonec se ndm ale jednoho odvazliv-
ce podafilo najit! V roce 2021 jsme
zacali fesit konstrukéni navrh zabezpe-
Ceni, které eliminuje riziko urazu (za-
mezenim kontaktu ¢lovéka se zafize-
nim v chodu) a zarovert umozni
provadéni uklidovych ¢i udrzbovych
praci. Vy$perkovani navrhu ném zabra-
lo téméf rok — musel byt totiz vychyta-
ny do posledniho detailu.

Koncem roku 2022 byla zahdjena
realizace, ktera zahrnovala mnoho

Uprav. Patfilo mezi né napriklad predé-
lani vstupniho schodisté, nékolika
podest, vedlejsich schodist a zébradli,
dale pak upravy servisnich lavek nebo
instalace pevnych oploceni a posuv-
nych i oto¢nych branek.

Nyni jsme pfed dokoncenim.
Mechanické prace jsou prakticky
hotové, zbyva nainstalovat aktivni
bezpecnostni prvky, kabelaz, rozvadé-
Ceiridici elektroniku a napojit vie

na strojni zafizeni.

PODKLADY POSKYTL: ROMAN TABORSKY

Parkovaci paradicka

Konec roku byvé nejen ¢asem bilanco-
vani, ale také ¢asem dokoncovani.
Minimalné tedy v zdvodé v Novo-
sedlech. Jakych zmén se zavod i jeho
zaméstnanci dockali? V prvé fadé bylo
dokonceno nové parkovisté pred
cihelnou, které uz mohou vsichni

naplno vyuzivat. Déle byla opravena
skladovaci a parkovaci plocha pro VzZV
uvnitt aredlu. A aby téch novinek pro
vysokozdvizné voziky nebylo mélo,
garaze pro jejich ,ustajeni” byly opatre-
ny novymi modernimi rolovacimi vraty.
TEXT: JANA BACHANOVA

V zari reflektoru

Na konci ledna se v Kostelci nad Orlici
natacel medailonek s jednatelem
Cihelny Kinsky Frantiskem Kinskym
pro porad Fokus Vaclava Moravce.
Natéceni dilu s ndzvem Panovnik se

zUcastnil feditel zavodu Robert Cerhak
a vedouci vyroby Dusan Jiracek. Dil
jste mohli na televiznich obrazovkéach
vidét 14. Unora.

TEXT: ROBERT CERHAK

Spolecne na vrchol

N&s kolega Vita Pruska hledal v inoru
¢leny do expedi¢niho tymu, se kterym
ma v planu v [été pod vlajkou
Wienerberger zdolat nejvyssi horu
Evropy Mont Blanc. Nejen jemu, ale

i véem kolegtim, ktefi se k nému pfida-
ji, drzime palce. O aktivitach spojenych
s touto expedici budeme pribézné
informovat.

TEXT: GAJA KOLACKOVA
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AKTUALITY NEJEN ZE ZAVODU

Kdyz na vecnost, tak s plnou paradou

Kolegové z cihelny v Holicich se v pro-
sinci vtipné a s velkou slavou rozloucili
s dlouholetym pomocnikem v zédvodé.
Koreckové rypadlo RK25A se po

36 letech vérné sluzby odebralo

na vécnost. Svou posledni sluzbu

vykonalo drahé rypadlo symbolicky
12.12. O den pozdéji mu kolegové
vystrojili smutecni slavnost, kde mu
vzdali hold a zavzpominali na vSsechny
spolecné stravené chvile. A nyni se jiz
tési na nového pomocnika, kterého se

béhem letosniho roku dockaji. Snad
bude slouZit minimalné tak dlouho
jako jeho predchiidce.

PODKLADY POSKYTL: VT KOPECKY

Preklady budou #poradne videt!
Pieklady Porotherm, které se vyrabé&ji v naSem zévodé v Repové, uz nikdo neprehlédne. Nové se
na né pfimo ve vyrobé bude automaticky nastikavat napis Porotherm.

Tento zdanlivé jednoduchy projekt se
pripravoval témér cely lonsky rok, a to
pod dohledem Martina Tichého

a Josefa Svece. Instalace a poloprovoz-
ni zkousky probéhly v listopadu. Diky
nim jsme si museli poradit s jednim
ofiskem — tim se stal inkoust. Aby totiz
odpovidal zdsaddm BOZP a do vyroby
se nemuselo instalovat odsavani

vzduchu, museli jsme plvodni druh
inkoustu vyménit za novy s pfiznivéjsi-
mi parametry.

Do ostrého provozu budou tfi popiso-
vaci hlavy uvedeny v priibéhu bfezna.
Nejde viak o ledajaké hlavy - i ty jsou
specidlni. Museji totiz umét stiikat
smérem nahoru a pismena museji
stihnout nastiikat béhem jizdy vyrobni

kazety a jesté se trefovat mezi jeji
pricky. Tento slozity systém fizeni
popisovacich hlav je tak pomérné
unikatni. Mdme z néj radost a tésime
se, az budou preklady Porotherm

na hrubych stavbach po celé republice
#poradné vidét.

PODKLADY POSKYTL: JOSEF SVEC

Zacatek roku patril setkanim

Pipelife, firma patfici do rodiny vyrobce plastového potrubi tcast

Wienerberger, ani z kraje roku nezahali.
Po nékolika regionélnich setkénich se

starosty z rdznych kout( nasi republiky
se chysta na sérii Skoleni, ktera probéh-

na konferencich Potrubi v Hradci
Kréalové (21.-22. tnora) nebo Voda Zlin
(9.-10. brezna). A zacatkem dubna
budou také na Veletrhu Ptacek, ktery

Balicka v Tyne vyresena!

Balicka v zdvodé v Tyné se dockala
vylep3eni. Pro¢? Bylo potieba vyresit
problém, kdy pfi transportu palet
do bali¢ky obc¢as dochazelo ke zlo-
meni prkna palety, coz mélo za nasle-
dek pad cihel do stroje a nabourani
ramu balicky. Pfi uklidu cihel v bali¢-
ce navic hrozilo zvysené riziko pra-
covniho Urazu.

Ve spolupraci zamecnické a elektri-
karské udrzby proto byly do stroje
doplnény zvedaci valecky, které
tento problém Uspésné vyresily.
PODKLADY POSKYTLA: MARKETA DOLENKOVA
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se kona kazdoro¢né na brnénském
vystavisti.
TEXT: VERA CERNOCHOVA

nou v Modficich, ve Vejprnicich,
v Hradci, Jino¢anech nebo Olomouci.
Za sebou uz maji zastupci tohoto

Pod tlakem zelezné pesti

Laboratof v Ledcicich, ktera je tak

ll trochu skrytd za velinem u micha-

@ cek, uzjede na plny vykon.

I Zkusebni lis na pevnost tady ma-

X} me od loriského Cervna. Pfesto

(,“ jsme dosud vsechny testy délali

1 duplicitné. Abychom si ovérili, ze
jsou nase vysledky spravné, posila-

"} li jsme v3e také Vysokému uceni

technickému v Brné. Od letosni
sezony uz ale budou zkousky Ih
pevnosti Cisté v nasi reZii. Anaroz- |
dil od cihelen, kde jsou provadény |,
hlavné zkousky na pevnost v tla-
ku, ma ledcicky zkusebni lis mo- '4‘
duly na zkousky pevnosti v pric-
ném tahu a v ohybu. }
TEXT: MARTINA VOJIKOVA ’ ‘
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Personalni okénko

SPOLECNOST A JEJi LIDE

Weécko do kazdého telefonu!

Wécko je mobilni aplikaci ur¢enou vy-
hradné pro zaméstnance spolecnosti
Wienerberger. Slouzi k interni komunikaci
a vSechny nés propoji. Jeji zékladni funkci
bude predavani informaci. Diky Wécku tak
budete vzdy védét, co se u nas déje.
Aplikaci si mzete naistalovat na pracovni
i na soukromy telefon (at uz bézi na systé-
mu Android, nebo iOS). Wécko také obsa-
huje fadu modult a dalsi budou postupné
pribyvat. Modul predstavuje digitalizova-
ny pracovni postup ¢i aktivitu.

Wécko je néstrojem, ve kterém vidime
budoucnost. Postupné do néj proto pre-
vedeme viechny firemnf aktivity a postu-
py. Je navic i bezpeénd - garantuje ochra-
nu vasich udajl, a pokud ji uz nebudete
chtit, maZzete ji kdykoliv odinstalovat.
Jesté aplikaci Wécko ve svém telefonu
nemate? Tak uz nevéhejte a naistalujte si
ji. Je to jednoduché! Névod ke stazeni

a instalaci najdete na letacich na nastén-
kach a dalsich mistech ve viech zdvodech.
TEXT: PAVLA PETERKOVA

Jak jsme se vroce 2022 skolili

Nase spolecnost vénuje tradicné velkou pozornost rozvoji zaméstnanc{i — a to nejen ohledné
zakonnych a povinnych skoleni (jako je BOZP), ale také v souladu s cili ESG.

Rozvoj zaméstnancu se zaméfuje jak
na tzv. mékké dovednosti (tj. komuni-
kaci, vedeni lidi, delegovani, zpétnou
vazbu), tak na dovednosti tvrdé, které
se vztahuji ke konkrétnim pracovnim
pozicim.

V roce 2022 stravil kazdy zaméstnanec
spole¢nosti Wienerberger, Cihelna
Kinsky, EUBE a Semmelrock prdmérné
29,4 hodiny na $koleni. U zaméstnan-
cd spolec¢nosti Pipelife to bylo 20,2 ho-

diny. Skupina Wienerberger v Ceské
republice investovala do vzdélavani
svych zaméstnancu celkem

10 miliont korun.

A pro letosni rok médme plany obdob-
né. Kromé klasickych skoleni pfipravu-
jeme také rozvojovy program pro
talenty. Talent management loni do-
koncilo 23 Gcastnik(, ktefi se podileli
na deviti projektech. Ve vyrobé jsme
spustili programy pro mistry

(Akademie mistra). Pilotni projekt jsme
si loni vyzkouseli v zadvodé ve Stodu,
nyni probihd v Hranicich a chysta se
pro Kostelec i dalsi zavody.
Zaméstnanci jsou nasi nejvétsi konku-
ren¢ni vyhodou. V rdmci rozvoje proto
dadvéame Sanci kazdému kolegovi, ktery
na sobé chce pracovat. Zapojite se?
PODKLADY POSKYTLA: PETRA KLANGOVA

Stanete se letos akcionari?

yve

?

Zaméstnanecké akciové programy Wienerbergeru pokracujii v roce 2023, kdy pro vds mame

pfipravené hned dva.

Investicni obdobi
od 6.do 31. brezna

Y

Wienerberger

Tim prvnim je Zaméstnanecky
motivacni program EPPP.V tomto
programu jste mohli béhem tnora
bezuplatné obdrzet 20 akcii spo-
le¢nosti Wienerberger AG, a to jako
odménu za dosazeni stanovenych
cill v uplynulém roce.

Zacatkem brezna jsme pak spustili
¢tvrty ro¢nik programu ESPP
(Employee Share Participation
Program).V tomto benefitnim
programu zaméstnaneckych akcif
mate moznost investovat do naku-
pu akcii matefské firmy. Investi¢ni
obdobi v roce 2023 probiha od
6.do 31. bfezna. Podminky progra-
mu pfitom zlstavaji stejné jako
loni - pfi ndkupu dvou akcii ziskate
jednu zdarma.

Pridejte se i vy ke koleglim, ktef{
jsou akcionafi Wienerbergeru.

V Ceské republice vlastni kolegové
8,94 % zaméstnaneckych akcif,
diky ¢emuz jsme na 3. misté mezi
viemi zemémi koncernu.
Nékupem akcii vyjadfujeme davé-
ru svému zaméstnavateli.
Dékujeme za ni a téSime se na vase
zapojeni do programu i v roce
2023.

PODKLADY POSKYTLA: PETRA KLANGOVA

(Zatim) neviditelni hrdinove

Wienerberger je plny hrdind, ktefi mozna nejsou na prvni pohled
vidét. Tito skryti borci se vyznamné podileji na skvélych vysledcich
nasi spolecnosti. Jsou to lidé u vyrobni linky, v Gc¢tarné, v terénu

u zakaznikd i vSude jinde. Pojdme je spole¢né odhalit a ukazme

vsem pfinos jejich prace.

V priibéhu brezna bude spusténa kam-
pan s anketou, ve které ocenime kolegy
hned ve tiech kategoriich:

® Pro ocenéni skvélych pracovnich
vysledkd je urcena kategorie Borec roku.
Nominovani do ni mohou byt vsichni
kolegové, ktefi svym vykonem vyrazné
prispivaji k celkovym vysledkdm firmy

a jsou vzorem pro ostatni. At uz zapoje-
nim do vyjimec¢nych projektl, vymysle-
nim zlepsovaka, nebo perfektnim plné-
nim pracovnich povinnosti. Pracovniky
nominuji do ankety jejich nadrizeni pro-
stfednictvim formulare. Tfi vitéze vybere
porota sestavend z managementu.

e Do kategorie Palce nahoru muze
kandidaty nominovat kdokoliv. Kazdy
zaméstnanec Wienerbergeru muize pro-
stfednictvim formulafe nominovat jedno-
ho kolegu, o kterém je pfesvédcen, ze by
jeho praci mélo ocenit vedeni i ostatni

zaméstnanci. Vybran bude jeden vitéz.
o V kategorii Srdce na dlani bude
ocenén zaméstnanec za dobrovolnic-
kou praci v socidlni, sportovni, pedago-
gické, ekologické nebo zachranarské
oblasti. | v této kategorii nominujete
kandidaty vy. Kazdy zaméstnanec muize
prostiednictvim formulafe nominovat
kolegu, ktery se vénuje podpore znevy-
hodnénych spoluobcand, détem ¢i
Zivotnimu prostredi. Jednoho vitéze
vybere porota sestavend z manage-
mentu spolecnosti.

Nominaci prostiednictvim formulare

je potieba podat do 10. 9. 2023.
Finalisty v kategorii Palec nahoru bude-
te vybirat ve vefejném hlasovani, které
probéhne formou ankety v terminu
1.-20. 11. 2023. Vitéze vam nésledné
predstavime na zacatku prosince.

TEXT: PAVLA PETERKOVA

Bud'dobroWolnikem!

Dobrovolnictvi je prileZitost — pomoct ostatnim, nabrat
zkuSenosti, poznat sam sebe a ziskat nové pratele.

Pomoc znevyhodnénym jednotliv-
clim i komunitam a starost o okoli je
dllezitym principem nasi spole¢nos-
ti. Pojdte jej s ndmi naplriovat - stan-
te se dobroWolnikem.

Firemni dobrovolnictvi je aktivitou,
kterou realizujeme v ramci spolecen-
ské odpovédnosti nasi firmy. Jedna
se o jeden ze zaméstnaneckych
benefitd, jehoz ¢erpdni je zcela dob-
rovolné. Kazdy zaméstnanec mize
jednou ro¢né vénovat pIné hrazeny
pracovni den dobrovolnické pomoci
pro neziskové organizace.

Stadi si jen vybrat aktivitu na portélu
Zapojimse.cz nebo si svij dobrovol-
nicky den domluvit pfimo s organiza-
ci dle vlastniho uvazeni.
Dobrovolnického dne se mizete
zUcastnit individualné nebo jako tym.
Ucast vdm musi schvalit nadfizeny.

Vice informaci najdete po nacteni QR
kédu na portélu Zapojimse.cz nebo

u svého nadfizeného. Na dobrovolnicky
den si pak nezapomernte vytisknout
formulaf pro potvrzeni ucasti, ktery
vam pfijde e-mailem a mizete si jej
stahnout i na portalu. Formulaf po po-
tvrzeni predate nebo poslete svému
nadfizenému.

A my budeme radi, pokud s nami fotky
a dojmy z dobrovolnického dne budete
sdilet. Zadlete ndm je na e-mail:
intercom@wienerberger.com.

TEXT: MARTINA VOJIKOVA

WOW! | 06



Mix (zajimavosti)

INFORMACE, KTERE BY VAM NEMELY UNIKNOUT

L jako zodpovednost

Kde zacind a kde konci nase zodpovédnost? Kazdy si mize predstavit riizné pfistupy na riznych

arovnich. ..

Do jaké miry mame napfiklad zodpo-
védnost za oteplovani planety? Za ost-
rov plastt v Tichém ocednu, ktery je
rozlohou vétsi nez Francie a Némecko
dohromady (tedy asi 11krat vétsi nez
Ceska republika)? Do jaké miry mame
zodpovédnost za ty, kdo se narodili

s handicapem nebo ztratili praci a do-
mov? Do jaké miry mame zodpovéd-
nost za své blizké? Abychom si poro-
zuméli. Nemam na mysli, do jaké miry
za to mGzeme. Jde mi spie o to, jak se
k tomu postavime. Kazdy z nés totiz
muze svym kouskem pfispét k feseni.
Nase firma prispiva na nékolika fron-
tach - v okoli nasich zavodu v progra-
mu,dobry soused” podporujeme
mistni aktivity. V oblasti ochrany Zivot-
niho prostfedi podporujeme nérdst
druhové rozmanitosti v okoli nasich
vyrobnich zdvodd, snizujeme stopu
CO, a na nadich téméF 500 hektarech
pozemk( podporujeme regenerativni
zemédélstvi. V oblasti socialni jsme
dodali zdarma materidl v hodnoté

7 miliont K¢ na centrum BAZALKA pro

==

Zakaznici
Zaméstnanci
ZlepSovani
Zodpovédnost

mentalné postizené déti a na centrum
Cibulka pro déti v nevylécitelnych
stadiich rakoviny. V leto$nim roce
budeme v podobnych projektech
pokracovat. Navic umoznime kazdému
nasemu zaméstnanci vénovat jeden
pracovni den vefejné prospésnym
projektdim v rdmci projektu dobroWol-
nik. Mdm z toho velikou radost. Jsme
spole¢nost, kterou nezajima jen vlastni
prospéch a vlastni zisk. Rozhlizime se
kolem a chceme pomahat, kde je treba,
a nakolik ndm dovoli nase moznosti.

Preji ndm vSem oteviené odi i srdce,
abychom potieby kolem sebe vidéli
a zapojili se do jejich uspokojeni.
TEXT: KAMIL JERABEK

Vyhlaseni vitézi tipovacek

Kdyz spustime soutéz pro zaméstnance,
tésime se na vyhlaseni vitéz(i i na pre-
davani cen. Tuto pfijemnou povinnost
jsme si nedavno uzili rovnou dvakrt.
Na konci roku jsme udélali radost
Tomasi Tlapakovi z Kostelce nad Orlici,
ktery mél nejlepsi odhad v poctu sné-
denych nanukt na nasich zavodech.
Stal se tak vitézem nasi velké zmrzlino-
vé soutéze. A hned na zacatku letosniho
roku jsme predavali ceny tém nejuspés-
néjsim v nasi fotbalové tipovacce. Cenu
za druhé misto a skvély odhad vysledk
fotbalového mistrovstvi svéta v Kataru
si odnesl Jaroslav Rozec z Ledcic.

Predstavujeme nase profese

SEZNAMTE SE S PRACI KOLEGU

Michac s michackou jsou sehrana dvojka

V Ledcicich, kde se vyrabi betonova dlazba, dlazdice a dalsi betonové prvky, mame dvé michacky.
Tedy dva stroje na rozmichani betonu, o které se kazdou sménu stard jeden michac neboli operétor

misiciho centra.

Jednim z nich je uz pét let i Martin
Zimak, ktery ma tuto prasnou praci
rad. Dokonce tolik, ze k ni utekl od své-
ho plivodniho povolani elektrotechni-
ka. Pracovat mezi stovkami lidi nebylo
pro néj, radéji je na veliné u svych
obrazovek a michacek skoro sdm.
Aspon se mlize na praci soustredit - je
totiz kazdy den jind. Michéni betonu
pro barevné vyrobky je oproti cisté
Sedé betonové dlazbé rozdil.

,Je to jednodussi a hrozi mensi riziko
chybovosti. A ja mém rad jistotu, ze
vsechno klapne,” fika Martin Zimak.
Rozmichéni betonu neni jen tak —

v pocitaci se musi nejprve nastavit,
jaka smés se bude michat, kolik toho
bude a jak dlouho se bude michat.

A kontroluje se vlhkost, ktera je u kaz-
potiebuji méné vody,” doplnuje.
Namichana smés pak jde k lisafi, ktery
ji zhodnoti a pfipadné preda pfipo-
minky, podle kterych se upravi.

,Po téch letech mi to uz jde od ruky.

07 | WOW!

Kdyz jsem ale jako michac zacinal,
docela jsem se nabéhal. Dnes uz na-
Stésti vim, co a jak," dodava Martin
Zimék, mezi jehoz pracovni povinnosti
patfi i materialové hospodafstvi. To
znamena, ze zodpovida za to, aby byl
dostatek materialu (pisku, cementu,
rliznych chemikalii nebo pigmentu).
Chemikalie a pigmenty se také museji

dopliovat do zasobnik(. To zni jedno-
duse, ale pfi béZném mnozstvi surovin
se michac neobejde bez pomoci jes-
térkare, ktery musi pfislusnou surovinu
dovézt vysokozdviznym vozikem.
Zadné dosypavani z pytlickh jako pfi
peceni. | proto musi dobry michac
vzdy védét, co déla.

TEXT: MARTINA VOJIKOVA

Srdce na pravem miste

Dva velké projekty, které od lofiského roku v rdmci ESG aktivit
intenzivné podporujeme, se posunuly do dalsi faze. Pfipomenime
si, 0 jaké projekty se jednd a jak to s nimi aktudlné vypada.

Jako vyznamny donétor se
Wienerberger podili na projektu Nova
Cibulka. Diky obdivuhodnému planu
Nadace rodiny Vi¢kovych bude plvod-
né zcela zchatraly historicky objekt

v prazskych Kosifich po rekonstrukci
slouzit jako Stfedisko détské paliativni
péce s ltzkovym hospicem. Pro tento
uslechtily zamér jsme jako dar poskytli
bobrovky, které budou slouzit jako
stfesni krytina vsech historickych bu-
dov v celém rozséhlém objektu. Jako
prvni se nové stfechy dockal letos

v lednu plvodni klasicistni domek
zahradnika. Je v tésné blizkosti verejné-
ho parku a bude tak idedlnim mistem
pro kavarnu.

Druhym projektem je pak stavba
Nového domova Centra BAZALKA

v Ceskych Budgjovicich. Uz je to rok, co
ruka naseho generélniho feditele Kamila
Jefabka poklepala na zékladni kdmen
stavby. Centrum BAZALKA tak odstarto-
valo novou etapu, jejiz nedilnou soucasti
se stal i Wienerberger. Na vystavbu
Nového domova uréeného pro dospélé
klienty s autismem a pfidruzenou mental-
ni retardaci a pro dospélé klienty s kombi-
novanym postizenim daroval
Wienerberger jako hlavni sponzor mate-
rial v hodnoté presahujici 3 miliony K¢.

Na stavbu jsme postupné dodali cihly

a preklady Porotherm, stfedni tasky
Tondach a dlazbu i obrubniky
Semmelrock. A nyni jiz stavba Nového
domova Centra BAZALKA spéje do findle.
TEXT: MARTINA VOJIKOVA

NAUCTE SE NOVE POJMY

1SO 9001 - jedna se o normu poskytuji-
ci rdmec pro fizeni jakosti, ktery mohou
spole¢nosti vyuzit k zajisténi konzis-
tentni kvality svych produktt a sluzeb.
Systém fizeni kvality mé plvod ve

20. letech minulého stoleti, kdy doslo

k rozsitenim sériové vyroby. Spolu s tim
vznikl pozadavek na zavedeni systému,
ktery by udrzel neménnou kvalitu
vyroby, a to bez testovani kazdého
jednotlivého vyrobku. Samotna nor-
ma ISO 9001 vznikla ve Velké Britanii

v 80. letech a pozdéji se rozsifila po celé
Evropé. Jejim principem je jednoducha

zasada - vedeni firmy stanovi cile

v oblasti kvality produkce a ty jsou
postupné pomoci nastavenych proces(
realizovany. U¢innost procest je mére-
na a monitorovana. Norma se zabyva
principy fizeni dokumentace, lidskych
zdrojU, infrastruktury, zavadi procesy
komunikace se zékazniky, hodnoceni
dodavatell, méteni vykonnosti procest
a také interni audity pro ziskani zpétné
vazby. Certifikace ISO 9001 pfinasi fadu
vyhod: udrzeni vysoké Urovné vyrobni-
ho procesu a tim stabilni kvality posky-
tovanych vyrobka a sluzeb, nebo moz-
nost optimalizovat néklady, navySovat
trzby, zisk, trzni podil atd.

TEXT: REDAKCE

] M
Wienerberger



KDYZ VAM ZBUDE CHVILKA PUSTTE SE DO VARENI

Lustéte a vyhrajte odmeénu! Slaninova marmelada

Vypliite kiiiZovku a spravnou tajenku ndm zaslete do 28. 4. 2023 na intercom@wienerberger.com.  Vyzkousejte tuto netradicni pochoutku jako pfilohu ke
Postoupite do slosovani o 3 ceny. Vyherci budou opét zverejnéni v pfistim vydani WOW! studenému i grilovanému masu nebo k syriim. Néktefi gurmani
si ji klidné namazou na chleba. Cerstva vam v lednici vydrzi

Budete potrebovat: nakrajenou cibuli. Pfidejte rozdrceny

500 g anglické slaniny, 1 velkou cibuli, Cesnek, cukr, jable¢ny ocet, whisky,

2 strouzky ¢esneku, 85 g tftinového javorovy sirup, kdvu i opecenou slani-

cukru, 2 IZice jable¢ného octa, 1 IZici nu. Na mirném plamenu tuto smés asi

kvalitni whisky, 2 |Zice javorového 25 minut povarte. Nezapomerite ji ¢as

sirupu, 100 ml silné kavy od ¢asu zamichat. Jakmile je smés
spravné lepkava a sirupovita, ty¢covym

Postup: mixérem ji pofadné rozmixujte. Méla by

Slaninu nakrajejte na kostky a asi mit co nejjemné;jsi konzistenci. Pak uz

10 minut nechte Skvafit v rozpaleném je jen na vas, jak ji vyuZijete.

hrnci. Poté ji pfendejte do misky a na TEXT: REDAKCE

tuku, ktery pustila, opecte na prouzky

Kalendarium akci

6.-31.3.2023

14.3.2023

15.3.2023

29.-31.3.2023

17.4.2023

31.3.2023 Ukonéeni odstavky Novosedly a Repov cihelna
1.-30.4.2023 Odstavka Hranice doplrky
4.4.2023 Safety Day Ledcice

17.4.2023 Oteviené dvere jednateld

21.4.2023 Safety Day Stod

30.4.2023 Ukonceni odstavky Tyn nad Vitavou

18.5.2023 Wienerberger forum

18.5.2023 Safety Day Kostelec nad Orlici

31.5.2023 Predpokladané dokonéeni pravni ¢asti fize Semmelrock

Investi¢ni obdobi benefitniho programu zaméstnaneckych akcii
Ukonceni odstavky Holice

Ukonéeni odstavky Jezernice, Slapanice a Repov preklady

Setkani rediteli zavodu

Setkani s byvalymi zaméstnanci

WOWI, noviny pro zaméstnance spolecnosti Wienerberger, s. 1. o. | Cislo vydént: 1/2023 | Periodicita vydént: ¢tvrtletnik | Néklad: 850 ks | Vydava: Wienerberger, s. 1. 0, Plachého 28, 370 01 Ceské Budgjovice, IC: 00015253 | Kontakt: intercom@wienerberger.com |
Spolupracovali: Jana Bachanova, Lukés Balda, Pavla Blazkova, Lucie Cagaskova, Robert Cerhak, Véra Cernochovd, Markéta Dolénkova, Michal Filla, Kamil Jefabek, Petra Klangova, Vit Kopecky, Pavla Peterkové, Markéta Souhradova, Josef Svec, Roman Taborsky,

Martina Vojtkova, Gaja Koldckova | Vyroba: COT group, . 1. 0, Komplex Olsanka, Taboritska 23/1000, Praha 3,130 00, IC 25098853, e-mail: wienerberger@cot.cz
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