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Je to zkratka HIT

Abychom mohli vyrobu dobfe fidit a vysledky vSech zavodii byly komunikovany transparentné,
musime je vidét. Prehledné, spravné a s minimélnim zpozdénim. Proto mame HIT. Nejde o Zadny
song, ale o Hlavni Informacni Tabuli, kterd v papirové podobé funqguje jiz nékolik let.

Hlavni informacni tabule,

u které se schdzi urceny tym

O co jde? Zjednodusené o nastroj, ktery
nam usnadnuje vizualizaci vybranych KPI
(neboli klicovych ukazatell vykonu).
Témi jsou napiiklad bezpecnost prace,
kvalita, vykon, spotfeba energii ad.

V praxi to funguje tak, Ze se v zdvodé
kazdé rano sejde u,informacni tabule”
pfedem urceny tym, ktery si spolecné
projde vysledky predchoziho dne. Pokud
je vie v poradku, tym se rozchazi ke své
praci.V pripadé, Ze doslo k néjaké od-
chylce, nebo nesplnéni konkrétniho cile,
je ukolem tymu provést analyzu a pfi-
padné vytvofit akéni plan k napravé.

Nase data, nase sprava

Sledovéni klicovych ukazateld vykonu
doposud probihalo tak, Ze se vysledky
prepisovaly ze systému na listy papiru.
To nyni chceme zménit! Wienerberger se

snazi jit cestou digitalizace, eliminace
papiru a vyuziti stavajicich systém
sbéru dat.V tomto pfipadé predevsim
PCS. Jako vyhody tohoto feseni vidime
vétsi transparentnost vysledkd, jasnou
a rychlou komunikaci smérem k za-
méstnanciim i TOP managementu

a interaktivni vizualizace. Jednd se tedy
o levné, dostupné a uZivatelsky pfivéti-
vé feseni, které spravujeme vlastnimi
silami. To ném Setii penize i ¢as.

Testujeme budoucnost

Testovani tohoto feSeni probiha v zavo-
dé Stod, do kterého byla pofizena
televizni obrazovka Samsung s uhlo-
prickou 65" a tablet. Toto feseni umoz-
nuje interaktivni a jednoduchou préci

s daty, kterd jsou dostupnd na viech
firemnich zafizenich (notebook, tablet

i mobil). A protoze mame z feseni a pr-
votnich vysledkd testovani radost, pred-
stavili jsme toto fedeni viem fediteliim
zadvodu i TOP managementu na spolec-
ném setkani, které probéhlo na konci
brezna v Cejkovicich. A nyni jiz planuje-
me rozsifeni tohoto nastroje do vyrob-
nich zavodd ve Slapanicich, Novosedlech
a Jezernici. Dal3i zdvody pak budou
nasledovat zahy.

A co planujeme dale? ,Rédi bychom
rozsifili vizualizace o mési¢ni KPI a vybra-
né ukazatele zobrazovali i na centrale

v Ceskych Budgjovicich. Za spolupraci
dékujeme Petru Kr¢marovi za IT oddéle-
ni, TOP managementu za d{ivéru a zavo-
du Stod za ochotu otestovat toto feseni
v praxi,” uzavira Radek Margla.

TEXT: RADEK MAGRLA A LUCIE CAGASKOVA

Uvodni slovo

Milé kolegyné, mili kolegové,

letodni druhé vydani nasich novin je pIné
zajimavych ¢lankd mapujicich déni v nasi
spole¢nosti.

Prvni mésice tohoto roku potvrdily, Zze
nas letos neceka jednoducha prace.
Poptévka po stavebnich materidlech je
nizsi nez v poslednich dvou silnych le-
tech. Ceny vstuptl do vyroby se stéle

drzi na vysoké urovni. Na druhou stranu
zjistujeme, Ze ndmi nastolena cesta
povede k Uspéchu na trhu stavebnich
hmot. V minulych letech jsme zahdjili
velké investice do digitalizace rGznych
oblasti ve spole¢nosti a letos v nich
budeme pokracovat.

Konkrétnimi pfiklady v této oblasti mo-
hou byt projekty jako DigitaIni HIT. O ves-
kerych vyhodéch tohoto nastroje se
mUzete dodist v hlavnim ¢lanku tohoto
vydani.V pokrocilé fazi implementace je
také koncept DigitéIni tovarny v Jezernici
a finalizujeme zprovoznéni Digitalniho
skladu v Led¢icich a Hranicich. V oblasti
logistiky Uspésné implementujeme
systémové planovani vyroby, které ndm
umozhuje transparentnéjsi zpracovani
objednavek s jasné danym terminem
dodani zbozi zékazniklim.

Samotnou kapitolou je interni aplikace
Wécko, ktera se u vas tési stale vétsi
oblibé. Sdilime s vami aktualni firemni
informace a pracujeme na doplnéni
dalSich uzite¢nych aplikaci, které vam
mohou pracovni Zivot zpfijemnit.
Aktudlné jsme uprostied digitalni

ka republika — interni noviny

Radim Fojtik, reditel SCM

revoluce, ktera zasadné méni zpUsob,
jakym podnikdme, komunikujeme,
sdilime informace a pracujeme. Pro
Wienerberger je to velkd vyzva, ale
zaroven i pfilezitost k posileni nasi
pozice na trhu a zvy3eni nasi konkuren-
ceschopnosti. Pfeji vam touto cestou
krasné a slunné |éto. Odpocinte si a uzij-
te si jej ve zdravi.

TEXT: RADIM FOJTIK, REDITEL SCM
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Za Ctyfi mésice od spusténi Wécka
jiz tuto aplikaci pro zaméstnance
Wienerbergeru pouziva kazdy druhy
z nas! To je velky Uspéch! Novy mo-
dul Zaméstnanecké slevy nyni rozsi-
fuje uplatnéni Wécka. Bude ho moci
vyuzit kazdy zaméstnanec.

Nékup nasich vyrobki za zvyhodné-
né ceny je jednim z benefitd, ktery
Wienerberger nabizi. Vysi téchto cen
stanovuje oddéleni controllingu
podle pravidel koncernu. Wécko
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nové piindsi jednoduchy a pohodiny
zplsob nakupu vyrobku a sluzeb se
slevou. Ve si v klidu vyberete a nakou-
pite v prostfedi podobném béznému
e-shopu. Po ndkupu vyplnite své kon-
taktni Udaje a informace k dopravé

a odeslete objednavku. Ta zamifi k vase-
mu nadfizenému, ktery ji posoudi

a videalnim pfipadé schvali. Vy dosta-
nete informaci a vase objednavka putu-
je do oddéleni zpracovéani objednavek,
kde se zacind vyfizovat. ,Wécko je zase

o kus bliz svym uzivatelim. Modulem
Zaméstnanecké slevy jsme zdigitalizovali
,papirovou’ smérnici a zjednodusili prak-
tické vyuziti jednoho z nasich benefitd.
Wécko se postupné stava nepostradatel-
nym pomocnikem kazdého zaméstnan-
ce," vysvétluje Vaclav Lipowski, finan¢ni
feditel a jednatel, ktery s ndpadem na
e-shop pfisel. Zda se vam to pfilis jedno-
duché? Ano, je to jednoduché a zvladne
to kazdy! Potrebujete k tomu jen skvélou
aplikaci Wécko.

Wecku vite o vsem. | o slevach pro zameéstnance!

Nase Wécko ispésné prospiva a pravé povyrostlo zase o poradny kus. Privitejme novy modul Zaméstnanecké slevy.

Vdclav Lipowski,
finanéni reditel
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POZNEJTE SVE KOLEGY

Za humny
CiM 2131 NASI KOLEGOVE V ZAHRANICI

Rad si smisnu na reSeni problému

Integrace Semmelrocku byla prévé zakoncena a vyrobni zavod v Ledcicich uz je se vsim vSudy
jednim ze zavod(i Wienerbergeru v Cesku. Kromé zévodu je v Ledcicich i zakaznicky servis, ktery
pracuje trochu odlisné od toho, co zndme. Jeho vedoucim je uz Sestym rokem Filip Schovének.

Co je ikolem zakaznického servisu?

Nas deseticlenny tym zajistuje kontakt
se zakaznikem od zac¢atku az do konce,
tedy od prvniho telefonického dotazu
pres prijeti objedndvky a jeji zpracovani
v systému az po expedici a dodani
zbozi. Jednotlivé referentky obhospo-
daruji své regiony, pfipadné konkrétni
zékazniky, a tvofi tak nerozlu¢né dvoji-
ce s obchodnimi manazery. Logistika
zajistuje prepravu z naseho vyrobniho
zavodu k zdkaznikdm i dovoz zbozi

k ndm. Expedice pak koordinuje vydej
zbozi ze zdvodu Ledcice i ze skladu

v Liberci. Referentky kazdy den zpracuji
velké mnozstvi dotazd ohledné sorti-
mentu, vyrobnich a dodacich termin(i

i cenovych a dodacich podminek.

Co mate na starosti vy?
Zakaznicky servis v Semmelrocku
funguje jako dobfe promazany stroj.

Filip Schovdnek, vedouci
2zdkaznického servisu Semmelrock

Moje role koordinatora je tak spise
symbolicka a dostava se do popredi az
v okamziku, kdyz se néco nepovede.
Vedle samotného vedeni tymu posky-
tuji kolegynim a kolegim servis v po-
dobé SAP SD key usera. Uzce
spolupracuji také se zastupci dalsich
oddéleni, jako jsou sklad, vyroba,
obchod, uctarna, controlling, rekla-
macni oddéleni, marketing ad.

Co se za téch Sest let nejvice zménilo?
Zmény jsou nas kazdodenni chleba.
Procesné se nase prace méni témér
neustale.V poslednich letech jsme
do praxe zavedli celou fadu inovaci.
Posunuli jsme se napfiklad v oblasti
digitalizace, at uZ je to zavedeni EDI
zpUsobu zpracovani objednavek,
nebo odbourani vétsiny tisku a archi-
vace dokumentu v elektronické podo-
bé. Zakaznici také méni svoje

pozadavky, cemuz se musime pfizpu-
sobovat. A zménila se i spolecnost jako
takova. Rozrostli jsme se. S trochou
nadsazky se da fict, Ze neni dne, kdy
bychom nepracovali na néjakém
projektu.

Na jakych tedy pracujete aktualné?

V soucasnosti nas nejvice zaméstnava
pfiprava na fuzi Semmelrocku

a Wienerbergeru. To znamena systé-
mové slouceni Ucetnich a nasledné

i prodejnich organizaci pod hlavicku
Wienerberger. Zdmérné fikdm nds,
protoze se jedna o Sirokou spolupraci
napfiic¢ korporatem. Za velice pfinos-
nou povazuji moznost konzultovat
procesni i systémové ¢innosti s kolegy
napfic¢ celou spole¢nosti, zejména

s mymi protéjsky v Porothermu

i Tondachu. A podobné je to u dalsiho
projektu — zavadéni digitalniho skladu
(DSY).V Cesku se budou jako prvni
digitalizovat zavody Led¢ice a Hranice.
Takze i v této oblasti intenzivné spolu-
pracujeme.

Jak integraci vnimate?

Je to postupny proces a na fadu véci
jsme si museli zvykat. Pokud bych mél
ale slouceni spole¢nosti hodnotit ze
svého pohledu, urcité budou prevazo-
vat klady. DUlezZit4 je pro mé stabilita
nasi spolec¢nosti.

Co vas v praci nejvic bavi?

Reseni probléma. Netési mé, kdyz se
objevi, ale rad si smlsnu na jejich
vyfeseni.

A ¢im se rad odreagujete?

Bavi mé Zivot na vesnici. Plahoceni se
na plantazich, trocha té truhlafiny,
neustale zdrhajici pes, ovecky, hasici,
a hlavné dostatek Zivotniho prostoru.
To je mUj relax. Samozfejmé ale ne-
smim zapomenout na ¢leny rodiny.
Relax je to i pro né.

High-tech v Belvederu

Léto a cestovani za odpocinkem klepou na dvere. Pamatky po
celé Evropé tak budou opét v zdfi reflektord. A diky rakouskému
Belvederu bude v hledacku turistd i stopa, kterou zanechal
Wienerberger, tedy konkrétné Pipelife.

Zamecky aredl Belveder ve Vidni je
prekrasnym komplexem dvou barok-
nich palacq, koniren, oranzerie a roz-
lehlych zahrad, které jsou povazovény
za jedny z nejkrasnéjsich na svété. Tuto
barokni zahradu zalozil kolem roku
1700 princ EvZzen Savojsky. Od zacatku
bfezna do konce srpna zde rozkvéta
vice nez 4000 druh alpskych rostlin,
kterym se zde dafi i diky zavlazovacim
systémUm z dilny rakouského Pipelife.
Automatizace zavlazovani parku pro-
bihd jiz 30 let. Jedna se o obrovsky
projekt, ktery stale pokracuje.

Celkem zahradu zavlaZuje 650 rozpra-
Sovacich trysek a 125 produktd Rain
Bird, v€etné 100 sprinklerd.,,Rozsahly
projekt zavlazovéani Belvederu mé
provazi téméf cely profesni Zivot.
Rlznoroda vysadba a jeji specialni
poZzadavky délaji z kazdého feseni
vzrusujici dobrodruzstvi,” fika k projek-
tu Harald Gieler, produktovy manazer
pro zavlaZovani ve spole¢nosti Pipelife
Rakousko.

PODKLADY POSKYTLI: CHRISTIAN WAGNER
A HARALD GIELER

Viderisky zdmecky aredl
s baroknimi zahradami Belveder

BIG Project — prvni dilci pokroky
V lednu leto$ni roku jsme v rdmci oddéleni Supply chain managementu nastartovali aktivitu

s nazvem BIG Project, ktera zajisti, ze uz v budoucnu nebudeme muset u zadné nasi produktové
skupiny omezovat nebo zastavovat pijem zdkaznickych objednavek.

To je velky cil. Dokazuje totiz, ze se
digitalizace dotyka nejen vyroby, jak si
mUzZete precist na prfedchozi strané, ale
také navazujicich procest, oblasti a od-
déleni ve firmé.

Patronaci nad aktivitou BIG Project
prevzal Petr Magda a fizenim projektu
byl povéien Radim Fojtik. BIG Project
neni takto oznac¢en ndhodou. Abychom
predsevzaty cil splnili, museli jsme se
hloubéji seznamit s fungovanim rdz-
nych fazi zpracovani objednavky, a to

i v ndvaznosti na fungovani dalsich
Casti firmy.

Jak probiha zpracovani
objednavek

v rdmci provéfovani systému zpracova-

ni zakaznickych objednavek jsme

] M
Wienerberger

BIG Project - Vdclav Runda,

Radek Magrla, Anna Bldhovd

identifikovali nékolik oblasti, které
musime do projektu zahrnout. Jedna se
predevsim o planovani prognézy pro-
deje, efektivni vyuziti nastroji v SAP
pro zpracovani objednévek a jejich
pfijem v digitalni podobé,’ fika Vaclav
Runda, ktery mé technickou implemen-
taci jednotlivych ¢asti projektu na
starost. Klicovym faktorem je systémo-
vé planovéni vyroby viech nasich
produktovych znacek. ,Tento zplsob
planovani ndm umozni automatické
posouvani termin(i dodani zbozi zékaz-
niklim (tzv. rescheduling). Novym
feSenim ziskdme moznost reagovat na
nenadalé a neplanované situace ve
vyrobnim procesu,” doplfuje Vaclav
Runda. A jak vyplyvé z jeho slov, do
projektu je zapojena velkd ¢ast kole-
g - obchodni oddéleni, vyrobni usek
a také rada procesnich inzenyr( a klico-
vych uzivatelG SAP.

Mezinarodni zapojeni

Velmi Uzké spoluprace probiha i s kole-
gy z mezindrodniho oddéleni Supply
chain managementu. Na zac¢atku kvét-
na se podafilo zprovoznit automatické

zasilani notifikace zakaznik(im ohled-
né stavu jejich objedndvky. Zprava je
zakaznikovi odeslana v okamziku
uloZeni objedndavky do systému, coz
byl jeden z dil¢ich cilG projektu.
,Aktudlné probiha testovani systémo-
vého planu vyroby v nékolika zavo-
dech. Do poloviny letodniho roku
bychom chtéli mit systémové planova-
ni vyroby zprovoznéné ve viech nasich
zadvodech Porotherm a Tondach,’
dodava Vaclav Runda.

Tyto aktivity zapadaji do celkového
ramce standardizace a digitalizace nasi
spole¢nosti. Budeme diky nim zase

o0 kousek bliz nasim zakaznikdm, kte-
rym timto zajistime bezproblémové
zpracovani jejich pozadavkd po pro-
duktech.,Rad bych podékoval celému
projektovému tymu za jeho dosavadni
nasazeni pfi feSeni ¢asto slozitych
Ukold. Byt jsme v puli nasi cesty, véfim,
Ze BIG Project spolecné se viemi jeho
aktivitami zdérné dokoncime,” uzavira
feditel Supply chain management
Radim Fojtik.

TEXT: RADIM FOJTIK
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0d zakladii (po stiechu)
PRIBEHY NASICH PRODUKTD

Kde jsme vidét

NASE MARKETINGOVE AKTIVITY

Zelizko v ohni, které se neztratilo

Jisté vdm neuniklo, ze oddéleni sluZeb jiz neni samostatnou soudasti organizacni struktury ko-
mercniho Useku. Sluzby se vSak nikam neztratily. A rozhodné také neztratily nic ze svého vyznamu!

,Sluzby jsou nasi dlileZitou vyhodou,

kterou konkurenti na trhu nemaji. | kdyz

se v ramci nové organizacni struktury
presunuly na jiné pozice, nadale s nimi

pocitame. Pfedstavuji pfidanou hodnotu
s velkym potencidlem pro budoucnost,”

uvadi komeréni feditel Petr Magda.

Od letodniho dubna vznikly divize Hruba

stavba a divize Stfecha. Timto smérem
se nyni vydavaji i sluzby, které poskytu-

jeme zékazniklm. ,Nase sluzby se v sou-
vislosti se specializaci jednotlivych divizi

(s pfihlédnutim k jejich dalSimu rozvoji)

rozdélily podle svého charakteru i zdkaz-

nika a staly se soucasti jednotlivych
divizi," vysvétluje dosavadni feditel
oddéleni sluzeb Vit Jirkovsky. Vytvofila
se tak pfima vazba mezi obchodem,
sluzbami a zékaznikem.

Sluzby se staly soucasti obchodniho

tymu, coz povede ke zlep3eni.,,Prioritnim

cilem tohoto rozdélenti je byt blizko

k zakaznikovi, podporovat prodej a po-
prodejni servis,” doplfuje Vit Jirkovsky.
Oddéleni sluzeb (services) Wienerberger

se logicky rozdélilo do jednotlivych divizi.
V divizi Hruba stavba je aktudlné zaklada-

ci technik Petr Halbrstat pod vedenim
Josefa Humpolika, regiondIniho reditele

Jelena Hadacovd a Michal Huja zajistuji

sluzby pro znacku Semmelrock

prodeje-vychod. Technik poprodejniho
servisu Jan Zelenka je zase pod vedenim
Jana Mdillera, regiondlniho feditele pro-
deje-zépad. Technik CAD Jelena Hada-
¢ova a technik pro znacku Semmelrock
Michal Huja spadaji nové pod obchodni-
ho feditele Semmelrock Daniela Vese-
[ého. V divizi Stfechy ma Vit Jirkovsky na
starosti techniky Rudolfa Pruse, Pavla
Kaderku, Dalibora Kulhanka, Dusana
Kubi¢ka a Zderka Cocka.,Je tieba upo-
zornit na zcela novou misi Vita Jir-
kovského, ktery nové zastéva pozici
feditele projektového businessu a sluzeb
Tondach. Pravé podpora klicovych

zakaznik( je jeho prioritou,” dopliuje
Petr Magda.

Statici Ivo PetraSek a Frantisek Schoval
jsou vedeni Jitim Dobiasem, feditelem
Produkt managementu a Business
developmentu. Jak jiz napovida nazev
tohoto oddéleni, bude se z hlediska
sluzeb jednat o jejich dalsi vyvoj a roz-
voj. Zménou v organizaci komeréniho
useku se zaméreni na sluzby, které jsou
nasi konkurencni vyhodou, nevytratilo.
Jen jsme je pfesunuli tak, aby byly blize
k zakaznikovi a k jeho potifebam.

TEXT: PETR MAGDA

Safety Days v novém pojeti

Ze jsou Safety Days dilleZité, vime uz z predchozich let. Ani letos s nimi proto nekon¢ime.
A nudit se béhem nich také nebudete. Program letosnich Safety dnii je zase trochu jiny.

Radim Fojtik na letosnim prvnim
Safety dnu v Ledcicich

Po rannim zahéjeni budou jednotlivé
skupiny vyhledavat a oznacovat po-
tencidlni rizika a nebezpecna mista ve
vyrobé. Systém tzv. tagovéni prosel
inovaci, ale zékladni princip je stejny.
Prohlidka zdvodu je diky tomu pfilezi-
tosti pro neformalni povidani s pfitom-
nym vedenim spole¢nosti. Dopoledni
program ndsledné pokracuje worksho-
pem zamé&Ffenym na ergonomii a na
manipulaci s bifemeny. Naucite se tak,
jak spravné premistovat véci a jak se

v praci protdhnout, aby vés nebolela
zada, ramena nebo ruce. Po obédé pak
pfichazi ¢as na prvni pomoc.
Odpoledni Rescue maraton s firmou
Prvni pomoc Zivé stoji za to! BEhem
simulovanych situaci v prostfedi zvo-
du si vyzkousite, jak zachrarovat
zranéné kolegy. A Ze to bude zazitek!
Realisti¢nost nékterych zranéni vas
mozna prekvapi.

Safety Day v novém kabété si letos
jako prvni vyzkouseli kolegové v zavo-
dé Semmelrock v Led¢icich. Doufame,
ze si navzdory chladnému pocasi
odnesli zajimavé zazitky i nové a uzi-
te¢né védomosti.

TEXT: MARTINA VOJIKOVA

Wienerberger forum 2023 poprve

Ve Ctvrtek 18. 5. probéhl prvni dil letos-
niho ro¢niku odborné konference pro
projektanty, architekty, studenty a sta-
vebni firmy nazvané Wienerberger
forum 2023. | tentokrat jsme se pfesu-
nuli do virtudlniho svéta World of
Wienerberger, ktery jsme vyuzili pro
nazorné ukazky konstrukénich detaill
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formou 3D animaci. Odbornici z nasi
spolecnosti si pfipravili pét hlavnich
prednések, které se zaméfily na navrho-
vani s nasimi podklady a na dlisledné
provadéni konstrukénich detailt u ci-
helného systému Porotherm a systému
stfech Tondach. A nechybél ani zajima-
vy rozhovor s Pavlem Hrzinou z CVUT

FEL o fotovoltaice v Cesku. Konferenci
provéazela moderatorska dvojice z fad
nasich kolegu, kterou tvofili manazer
programu Wienerberger e4 dim Daniel
Uskokovic¢ a ESG manazerka Kristyna
Vobecka. A byl to opét tispéch - online
vysilani se zdcastnilo vice nez 1 100 lidi.
PODKLADY POSKYTL: LUKAS BALDA

Budouci zednici nds
behem souteze otestovali

V poloviné kvétna probéhlo v nasem novém Experience Centru
v Jircanech findlové kolo soutéze Zednické klani 2023. A byla to
pofadna zatéZkavaci zkouska nejen pro studenty stfednich
odbornych skol s oborem zednik, ale i pro nds.

Findle soutéze totiz bylo prvni velkou
akci v Experience Centru, a uskutecnilo
se dokonce pred jeho oficidlnim
otevienim. Soutéz Zednické klani 2023
porada Cech zednikd a Wienerberger je
jejim generéalnim partnerem. Ukolem
soutézicich je obstét v tajném ukolu,
ktery se ve findle losuje. Soutézni ukoly
vymyslel na$ produktovy manazer Matéj

Jurecka, ktery byl také hlavnim porot-
cem a hodnotitelem. Krajska kola
probéhla v dubnu a zdcastnilo se jich
celkem 14 tymd.

Do findlového kola v Jir¢anech pak
postoupilo Sest nejlepsich, ze kterych
byl vybran vitéz. Mdme radost, Ze jsme
se na akci mohli podilet.

PODKLADY POSKYTLA: LUCIE HUCINOVA

Produktovy manazer Matéj Jurecka

priZednickém kldni 2023

Vidis to? Vidim!

Oddéleni adrzby testuje novinku. V zdvodech Novosedly a Holice
jsme aspésné vyzkouseli pouZiti bryli pro rozsitenou realitu pro
vzdalenou podporu. Vzhledem k pozitivnim vysledkiim budeme
tuto technologii brzy aplikovat i v Hranicich.

S technologiemi VR a AR (oznacovanymi
jako XR) se mdzeme v priimyslu setka-
vat stéle castéji. Maji totiz potencial
snizit ndklady na udrzbu a zvysit efekti-
vitu prace. Udrzba strojniho zafizeni md-
Ze byt velmi ndro¢nd, protoze Casto
vyzaduje odborné znalosti.V ptipadé
potieby rychlé a efektivni pomoci je
proto vyuziti technologie rozsifené
reality idedIni. Diky specidlnim brylim je
mozné zajistit podporu i vzdalené. Nase
bryle jsou vybaveny kamerami a senzo-
ry. Technik, ktery poskytuje podporu, tak

Martin Lukdsek ze zdvodu
v Novosedlech testuje bryle

pro rozsitenou realitu

mUze vidét to, co vidi uzivatel s brylemi.
Muze diky tomu snadno identifikovat
problém a poskytnout pfesné instruk-
ce, jak situaci vyresit. Ma totiz pfistup ke
véem potiebnym informacim, jako jsou
napfiklad ndvody na opravu, schémata
nebo vykresy. Bryle pro rozdifenou
realitu ndm pomdahaji Setfit cas i penize.
Do budoucna proto planujeme s bryle-
mi vytvéret digitalni SOP nebo je osadit
termokamerou.

PODKLADY POSKYTL: LUKAS KOUBEK
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AKTUALITY NEJEN ZE ZAVODU

Vzacna navsteva v Holicich

Do zdvodu v Holicich zavitala provozni reditelka pro oblast vychodni Evropy Solveig Menard

Predposledni bfeznovy tyden se
Holice dockaly vyznamné navstévy.

pro oblast vychodni Evropy Solveig

Menard, kterd je jednou z nejdulezi-
téjsich osob v celém koncernu

Do zavodu zavitala provozni feditelka Wienerberger. A co bylo cilem jeji
navstévy? Ucastnila se dllezitého

jednani, na kterém se fesila proble-
matika dekarbonizace.
PODKLADY POSKYTL: VIT KOPECKY

Sila vsile

Repov investuje do modernizace. Péivodni silo na cement nahradila na zacatku letosniho roku dvé
nova sila s celkovou kapacitou dosahujici 180 tun. Cely projekt, diky kterému zavod dlouhodobé

usetfi, vysel na 5,4 miliondi K¢.

Myslenka na navyseni kapacity cementové-
ho sila se zrodila jiz pfed nékolika lety. V kon-
krétni projekt se vsak zhmotnila az v roce
2021, kdy se naplno projevila materidlova
krize. Ve vyrobé je pouzivan cement nejvyssi
pevnostni tfidy (52,5), ktery v jistém obdobi
nebylo mozné v Cesku koupit. | kdyz se diky
oddéleni ndkupu podafilo zajistit dodavky
tohoto cementu z Némecka, vlastni nové silo
bylo nutnosti. Montéz novych sil probihala
na zacatku letosniho roku. Od dubna jsme
nasledné najeli na dva druhy cementu, diky
¢emuz by mélo dojit k Uspordm v ramci
naklad. Ted uz jen silim potiebujeme dat
novy kabat. Jak budou vypadat? To aktuédlné
fesime ve spolupréci s marketingovym
oddélenim.

PODKLADY POSKYTL: JOSEF SVEC

V Repové mdme dvé

novd sila na cement
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Repov — vysneny raj ornitologu

Zavod v Repové je rajem ornitologd. V jeho okoli se daji pozorovat nejriiznéji druhy sykorek

i zpévnych ptakd. Za plotem v kfovisku se usidlil slavik a z okna kancelare mizeme zahlédnout

i datla, krélicka obecného nebo i velmi plachého dlaska tlustozobého.

Ptaci budky uz délaji podle Josefa Svece radost - treba sykorkdm

] M
Wienerberger

Dlouholety nadseny ornitolog-ama-
tér a vedouci vyroby prekladl

a stropnich tram(i Josef Svec se proto
s predakem vyroby preklad(i Petrem
Zofkou rozhodli naistalovat na stro-
my v arealu pét ptacich budek.
Navzdory pomérné pozdnimu termi-
nu mély budky u ptactva Uspéch - tfi
znich jsou jiz obydlené sykorkami.
Stejné se budky libily i zéstupcdm
nasi spolec¢nosti, ktefi se vénuji téma-
tu biodiverzity, a zastupcim
Mendelovy univerzity v Brné. Ti
vichni k ndm v dubnu zavitali a byli
népadem uchvéceni.,Viibec jsme
netusili, Ze se tato navstéva bude
tykat tématu biodiverzity. Moznost
monitorovani fauny v arealu zavodu
pro mé byla velice milym prekvape-
nim. Jako dlouholety ornitolog-ama-
tér jsem byl opravdu nadsen, Ze se
mUizeme pozorovani ptactva véno-
vat,” fika Josef Svec.

PODKLADY POSKYTL: JOSEF SVEC

Keramorchestr ladi

Nevinnou navstévou v Otrokovicich
odstartovala unikatni spoluprace
nadsencu z Keramorchestru. Rozhodli
se totiz vénovat svlj ¢as a um vyrobé

nastrojli z trubek a dalsich komponen-

t0 z nadeho sortimentu. Nestacime se
divit, co viechno muze diky Sikovnym
rukdm vzniknout.

Jako prvni vznikla sada bicich, ktera
svym zvukem prekvapila i samotné
tvirce. Tvary trubek pak davaly tusit,
Ze na sebe nenechaji dlouho cekat

také flétny. Z trubek Radopress vznikl
originalni,pipelifefon’, z kanaliza¢niho
poklopu po doplInéni krku zase kytara
,deklkastr” Tim to ale rozhodné nekon-
¢i. Petr Pavlinec a Hynek Stancik, ktefi
za timto unikatnim ndpadem stoji, se
neboji ani vyroby housli, basy nebo
didgeridoo.

A my uz se tésime na spolecné setkani
v ¢ervnu, na kterém ndm Keramorchestr
zahraje i na tyto, pipendstroje”.

TEXT: VERA CERNOCHOVA

Origindlni ndstroj
zkomponentii

Pipelife

Skola smyku pokracuje

Na jare opét probihala $kola smyku.

Tyto jednodenni kurzy bezpecné jizdy
jsou urcené nejen pro kolegy s pridéle-
nym sluzebnim vozidlem, ale také pro

zaméstnance, ktefi vyuZivaji tzv. refe-
rentska vozidla ke sluzebnim cestam.
Skola smyku probéhla ve &tyfech

terminech. Celkem 23 kolegt absolvo-
valo kurz v terminech 24. 3. a 20. 4.

v Brné. A dalSich 31 kolegi se s bez-
pecnou jizdou sezndmilo 15.3.a 27. 3.
v Mosté.

TEXT: MARTINA VOJIKOVA

Poradny nadhled

V zavodé v Holicich vznikl na zakladé
podnétl od zaméstnancl novy velin,
diky kterému je nyni vedouci vyroby

v pfimém kontaktu s kolegy ve vyrobé.

Celé vedeni, které tvofi vedouci vyroby,

mistr a Udrzba, je tak na jednom misté.
V/$e mdme po ruce, rozhodovani je
rychlé a je dobfe vidét.

PODKLADY POSKYTL: VIT KOPECKY

Novy velin v Holicich
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AKTUALITY NEJEN ZE ZAVODU

Kolegyne z Kamerunu

V Jezernici jsme uvitali nové zaméstnance. Kolegové si je pojmenovali Dasa a Ema. Poznéte je
podle velkych oci a trojbarevné srsti. Jedna se o ovecky, které mame v Jezernici nové jako soucést
projektu na podporu biodiverzity, tedy biologické rozmanitosti.

Ddsa a Ema - ovce kamerunské

Ovecky budou zit vétsinu ¢asu venku

a spasat travu v okoli naseho zavodu.
Budou se u nds mit bajecné, protoze
Jezernice prekypuje zelenymi a travna-
tymi plochami. Umisténé budou v mo-
bilnim ohradniku, ktery se bude pravi-
delné posouvat, aby mély vzdy
Cerstvou travu. O ovecky se budou
starat sami kolegové. Tento druh ovci
kamerunskych je vhodny pro celoro¢ni
pobyt venku a je vcelku bezudrzbovy -
jsou to takové Zivé sekacky. S napadem
na koupi pfisel reditel zavodu Milan
Rysavy. A vzbudil tim velky zdjem

u kolegyn z Vidné, takze tfeba inspiruje-
me i ostatni feditele zavod( k pofizeni
novych koleg(i z fad zvifectva.

PODKLADY POSKYTLI: KRISTYNA VOBECKA
A MILAN RYSAVY

Akce pro studanku? Tak jo, séfe!

Zameéstnanci Cihelny Kinsky pomohli

uklidit studdnku ve Vrbicich

Obec Vrbice, lakajici krdsnou rozhled-
nou s vyhledem na okoli Kostelce nad
Orlici i podhfi Orlickych hor, se pfi-
pravuje na turistickou sezonu. A obli-
bené mistni ldkadlo - studanka s alta-
nem - potiebovalo vycistit a uklidit.
Reditel zavodu v Kostelci Robert
Cerhék proto vyhlasil velkou uklidovou
akci pod hlavi¢kou firemniho benefitu

DobroWolnik.,| pres poc¢atecni skepsi
k vybranému sobotnimu terminu

a rannimu desti jsme se nakonec sesli
v pldnovaném poctu a byl to den jako
koralek,” ohodnotil akci feditel zavodu.
Kdy?z je totiz plan, dobré nalada a ob-
Cerstveni, tak jde prace od ruky. Vydafil
se nejen uklid, ale i zavére¢né opékani
buftl a utuzeni kolektivu. Doufédme, ze

davy turistl v letni sezoné budou
spokojeny.,Dékuji za odvedenou praci
zaméstnanctll Cihelny Kinsky. Diky
jejich praci jsme mohli 8. 5. otevfit
studanku pro letosni turistickou sezo-
nu,” ocenila zaméstnance starostka
obce Drahomira Kubénkova.

PODKLADY POSKYTL: ROBERT CERHAK

Slapanicky robot uz slape

Ve Slapanicich toho béhem odstavky vyroby stihli opravdu hodné. Novinkami se zévod jenom hemi.

Tou nejvyznamnéjsi je zejména Uspésna
robotizace ¢asti linky lisovna na mokré
strané. Doslo zde k repasi odiezavaku a k in-
stalaci nového robotického prenasece, diky
kterému je linka modernéjsi a bezpecnéjsi.
To ale neni vie. Kromé robota doslo ke
zvyseni bezpecnosti pfi udrzbé, a to diky
pochozi lavce kolem elevator( a zésobnik,
ktera usnadnuje zaméstnancim pfistup.
Kvili snizeni teplotni ztraty byla dale zatep-
lena susarna a opraveno bylo i potrubi HPO
(horni pfimy odtah) na peci. Pro zlep3eni
orientace pfi nakladce byly oznaceny nosni-
ky POT ve skladu a zdvod se dockal také
nového zasobniho sila na piliny.

PODKLADY POSKYTLA: ANNA BLAHOVA
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Robotizovali jsme cdst linky lisovna

Pozor, poplach, cvicime!

Nebojte, zddné prevlékani do sportovni-
ho ani sedy lehy na nikoho necekaly. To
jen v patek 10. 3. probéhl ve Slapanicich
cviény zasah HZS. Ukolem cviceni bylo
vyprostit hledanou osobu z prostoru
zamecnické dilny, kterd byla pro tento
Ucel zakourenad - hasici si tak mohli
procvicit zdchranu osob v nepfiznivych
podminkach. Cvi¢ny zésah zacal vyhlase-
nim poplachu a vyjezdem hasicl se

viemi potfebnymi prostiedky. Po pfi-
jezdu na misto hasici okamzité pfistou-
pili k vyprosténi hledané osoby. S po-
moci specidlniho vybaveni se snazili

co nejrychleji dostat k osobé, kterd byla
uvéznéna v prostoru dilny. Po Uspés-
ném vyprosténi ji pfedali do péce
zdravotnik{ a celd akce byla se skvélym
hodnocenim Uspésné ukoncena.
PODKLADY POSKYTL: DAVID DOSTALEK

Dalsi kriicek k dekarbonizaci

Spolecnost Wienerberger si klade za cil sniZit uhlikovou stopu

svych produktd.

Doséhnout toho chce kupfikladu
eliminaci hoflavych latek, které pfi
vyrobé produkuji zna¢né mnozstvi oxi-
du uhlicitého (CO,). V tynském zavodé
jsme z tohoto dlivodu upravili pec.
Diky tomu budeme nadale vyrabét
vysoce kvalitni produkty, které ale
budou zdroven 3etrné k Zivotnimu

V Tyné jsme instalovali zbrusu nové

turbo a osadili pec dalsimi hordky

prostiedi. Co jsme tedy s peci proved-
li? Instalovali jsme zbrusu nové turbo
a pec osadili dal3imi dvaceti horaky.
Jejich vykon je tak Iépe rozlozen po
celé délce pece, kterd je nyni pfiprave-
na pomoci snizovat uhlikovou stopu
nasi vyroby.

TEXT: ADAM ODVARKA A MARKETA DOLENKOVA
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Personalni okénko

SPOLECNOST A JEJI LIDE

Nove kariérni stranky jedou!

Nase nové kariéri webové stranky délaji paradu. Jsou moderni, prehledné a nase! Cim to? Nasi
spolecnost reprezentuiji tvare skutecnych zaméstnanc{. Nenajdete tak na nich Zadné ilustracni

fotografie.

,Podafilo se ndm vytvofit vlastni databa-
zi fotek a pro vyrobni pozice natocit tfi
kratka videa. Fotografie pouzivdme

v zéhlavi u popisu jednotlivych kategorif
i u samotné inzerce,” fika Barbora
Krejcova z HR oddéleni. Odkaz na kariér-
ni strdnky jsme pfidali pfimo na domov-
skou strdnku www.wienerberger.cz.To je
zména, ktera pomuze kandidattim najit
volné pozice snadnéji a rychleji. Na ka-
riérnich strankach naleznou zjemci také
prehlednou mapu viech lokalit v Cesku,
kde Wienerberger plsobi nebo nas
manifest. A pies rychly odkaz se miizou
seznamit i s nasimi ESG projekty nebo

s technickymi novinkami. Fotografii

a videi bude na nasich novych kariér-
nich strankéch pfibyvat. Budeme se
proto tésit na zapojeni kolegu i z dalsich
zévodu.

TEXT: MARTINA VOJIKOVA

I tyto tvdre zdobi kariérni stranky

Zamestnaneckeé akcie na druhou

Jaro se u nds neslo ve znameni nakupu akii. Stihli jste se do nékterého zaméstnaneckého akciového
programu zapojit? Letos jsme pro vés pripravili rovnou dva. Jak jste v ramdi nich investovali?

V Unoru probéhl zaméstnanecky moti-
vacni program EPPP, ve kterém jste
mohli ziskat zdarma 20 akcii spole¢nos-
ti Wienerberger AG. Tyto akcie byly
odménou za dosazeni stanovenych cild
v loriském roce.

V aktualnim roéniku jsme za Ceskou
republiku dosahli 90% Ucasti v progra-
mu. Zminénych 20 akcii odpovida
hodnoté 546 eur. Tuto ¢astku pripisuje
firma za rok 2022 bez nutnosti jakékoliv
aktivity ze strany zaméstnance. V pfipa-
dé opétovného dosazeni skvélych
vysledkl bude spole¢nost akci v pristim
roce opakovat. Pokud jste se tedy
nestihli zucastnit, budete mit Sanci
ivroce 2024.

V prdbéhu bfezna jste se pak mohli
zapojit do benefitniho zaméstnaneckého
programu ESPP.V tomto rocniku jste méli
moznost investovat do akci v ramci
specidlni akce 2 + 1 zdarma. To znamena,
Ze jste ke kazdym dvéma zakoupenym
akciim ziskali od Wienerbergeru jednu
akcii zdarma. Do tohoto programu se vés
zapojilo témér 10%, coz je vice nez loni.
A investovali jste také maximalni ¢astku,
tedy témér 12,5 milionu K&. Za celé Ctyfi
roky trvani programu investovali zamést-
nanci Wienerbergeru v Ceské republice
jiz vice nez 39 milionG K¢&. A to uz je
poradna ¢astkal

PODKLADY POSKYTLI: PETRA KLANGOVA,

PAVEL SKALAK

V1. rocniku ankety Neviditelni hrdinové mizZete ocenit kolegy za jejich vynikajici prdci.
Nominujte je rychle a snadno v pfipraveném modulu v aplikaci Wécko. Nominace jsou oteviené
az do 10. zdfi. Poté porota vybere v kazdé kategorii deset finalistd, z nichZ vzejdou vitézové.

V kategorii Borec roku se ocenuji
skvélé pracovni vysledky.
Kandidéty proto nominuji nadfi-
a zeni, vitéze pak vybira porota
slozend z managementu spole¢-
nosti.V kategorii Palce nahoru
nominujete kandidaty pravé vy!
Ocenit tak mUZzete praci kolegy-
né, kolegy nebo pracovni skupi-
ny. Vitéz bude vybréan v listopadu
pomoci hlasovani v anketé.
V kategorii Srdce na dlani pak
chceme ocenit dobrocinnost
a angazovanost kolegti i mimo
zaméstnani. Kandidaty nominuji
zaméstnanci, vitéze opét vybira
porota slozend z managementu
spolec¢nosti. Predstaveni vitézl
probéhne na zacatku prosince.
TEXT: PAVLA PETERKOVA
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Co si 0 nas mysli nasi lektori?

Lidé se potfebuji rozvijet. Proto nase
spole¢nost spolupracuje s firmou
APAS - akademie osobniho rozvoje,
ktera pro nas zajistuje rdzna skoleni.
Jak lektofi vnimaji Wienerberger a jeho
zaméstnance?,Na skolenich se potka-
vame s rGznymi lidmi v rdmci rozmani-
tych profesnich obor(i a zazivame

ve skupinach odlisné Urovné otevre-
nosti a pfistupu Ucastnikd,” fiké lektor-
ka APAS Olga Lostakova a dodava:
,KdyZ si vzpomeneme na skupiny, se
kterymi jsme se potkali v rdmci rozvojo-
vych programu ve spole¢nosti
Wienerberger, vybavi se humor, dobra
nalada, velka otevienost Ucastnikd

a ochota vystupovat ze zony komfortu,
coz nebyva samoziejmosti. ZvIast

u témat spojenych s emocni inteligenci,
které zvou k sebereflexi a vyzaduji
schopnost podivat se na sebe, své
chovani a prozivani i z jinych perspek-
tiv." Na skoleni pro firmu Wienerberger
se proto jako lektofi vzdy téSime.
Potkdvéme zde totiz rozli¢né osobnosti,
které spojuje chut na sobé pracovat

a vytvaret takové pracovni prostiedi,

ve kterém budou oni i kolegové prozi-
vat pohodu, radost a smysluplnost.

TEXT: OLGA LOSTAKOVA
(APAS — AKADEMIE OSOBNIHO ROZVOJE)

Tym partacek doplnén

znamou tvari

Komer¢ni oddéleni proslo v dubnu
velkou zménou. Divize Hruba stavba
(vedena Romanem Bustou) byla oddé-
lena od divize Stfechy (vedené
Robertem Krestynem). Pro podporu
nové struktury byla vyclenéna i specia-
listka persondlniho oddéleni Petra
Klangova, kterd nové zastavé pozici HR
business partnera pro komer¢ni Usek.
Za timto anglickym nazvem pozice se
skryvé podpora a s tim spojend fada
personalnich procesu. Komer¢ni oddé-
leni tvofi kromé obchodnich tym

i dalsi lidé. Jsou v ném velmi riiznorodi
zaméstnanci, takZe specificka podpora
je tedy na misté. Petra Klangova tak
doplni tym, jehoz soucasti jsou Anna
Vagnerova (HR Business partner pro

Petra Klangovd, HR Business
partner pro Komercni oddéleni

region vychod) a Pavla Blazkova (HR
Business partner pro region zdpad).
TEXT: MARTINA VOJIKOVA

Trojlistek na stazi

Sabina Toufarovd, Martin Kuthejl
a Adéla Ulbrichovd, (zleva)

Pokud jste v posledni dobé zahlédli
novou a ponékud mladou tvai, mozna
to byl nékdo z trojice nasich stézistd.

V uplynulych mésicich u nés totiz byli

na praxi studenti Vysoké skoly technické
a ekonomické v Ceskych Budgjovicich.
Studentka oboru Technologie a fizeni
dopravy Adéla Ulbrichova si vyzkousela
préci na centrale v Ceskych Bud&jovicich
a v distribu¢nim centru v Dolnich

Jir¢anech. Praci v personalnim oddéleni
zase okusila Sabina Toufarova, ktera se
diky této praxi utvrdila v touze vénovat
se personalistice. V digitdlnim marketin-
gu av ucetnim oddéleni pak cerpal
zkusenosti Milan Kuthejl, ktery

ve Wienerbergeru uz absolvoval praxi
na stfedni $kole a nasledné i brigady.
TEXT: MARTINA VOJIKOVA
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Mix (zajimavosti)

INFORMACE, KTERE BY VAM NEMELY UNIKNOUT

Tjetym

Na startu letosniho roku (pfi setkani Kick off 2023 a online vysilani z Humpolce) jsme jako prioritu pro
letosni rok zminovali zlepseni komunikace uvnit firmy prostrednictvim stfedniho managementu.

Jedna se tedy o kolegy, ktefi jsou nejbli-
Ze provozu spolec¢nosti, lidem na praco-
vistich i aktudIné feSenym problémim
a maji zaroven pfistup k vedeni firmy.
Cim vice o této priorité pfemyslim, tim
vice se utvrzuji o jeji spravnosti. Lidé

v jednotlivych oddélenich potiebuiji
slySet, co nového se ve firmé déje nebo
jak si vedeme na trhu. A zarovern my

ve vedeni potfebujeme znat vase nazo-
ry, podnéty i problémy. Stfedni ma-
nagement, tedy STREDNIK, je tim nej-
lepsim propojenim!V poloviné dubna
jsme jako jednatelé poprvé prezentova-
li Stredniktm aktualni informace o spo-
le¢nosti jako celku i o jednotlivych
oddélenich (vyroba, sprava a obchod).
IdeéIni formu budeme jesté hledat, ale
na zakladé zpétné vazby lze soudit, Ze
je to krok spravnym smérem. Zadam
tedy Stredniky, aby si informace nene-
chavali pro sebe, ale sdélili je svym
tym0m. Zaroven zadam vsechny, aby
tyto informace pozadovali. Chtéjte

)=

Zakaznici
Zaméstnanci
ZlepSovani
Zodpovédnost

védét, co se ve firmé déje! A posilejte
také pres Stredniky informace pro
vedeni firmy. Potfebujeme je slyset!
Aktivizaci sttedniho managementu
vnimam jako posilovani naseho zaklad-
niho pilite - Tymu.V tymu, kde se ote-
viené a bez obav komunikuje, kde
rozumime potfebam druhych, kde si
vzéjemné pomahdme a kde se respek-
tujeme. V takovém tymu to ¢lovéku
dava smysl| a dobe se pracuje.
Vybudovat takovou firmu neni snadny

Kamil Jerdbek, generdlni reditel

ukol. Je to ale jen na nés - protoze jaké
si to udélame, takové to budeme mit...
TEXT: KAMIL JERABEK

Jednou nasi, vzdycky nasi

Na centrdle v Ceskych Budéjovicich

se sesli nasi byvali kolegové

Ve Wienerbergeru mdme mnoho krasnych
tradic. Jednou z nich jsou pravidelna setkani

byvalych zaméstnancu. Tato oblibend akce je
pro seniory idedlni prileZitosti potkat se

s byvalymi kolegy a dozvédét se, co nového
se déje ve spolecnosti, pro kterou pracovali.
Na centréle v Ceskych Budé&jovicich se v pon-
déli 17. 4. sesdly Ctyfi desitky seniorG! A proto-
Ze si spole¢nost Wienerberger byvalych
zaméstnancll vazi, akce se zdcastnili vsichni
jednatelé i dalsi ¢lenové TOP managementu.
Nasi byvali kolegové se tak pfimo od vedeni
dozvédéli o novinkach, které Wienerberger
pfipravuje. Tentokrat jsme jim predstavili
projekt robotického zdéni a nové produkty,
kterymi jsou napfiklad fedeni pro ploché
stfechy nebo fotovoltaika.

Vsem byvalym kolegdm dékujeme za navsté-
vu, pfejeme jim pevné zdravi a tésime se

na dal3i setkéni.

TEXT: MARTINA VOJIKOVA

Predstavujeme nase profese

SEZNAMTE SE S PRACI KOLEGU

Statik: Bez razitka ani ranu

Vyjadreni, vypocty, razitka, vysvétlovani, programovani, zaucovani externistii i spoluprace
na vyvoji novych materiald. To vSe jsou Ukoly, kterym se vénuje Ivo Petrasek. Jako statik spolecnosti
Wienerberger pracuje jiz 18 let. Mozna i proto je studnici neuvéfitelného mnoZstvi informaci.

Ma cihla dostate¢nou nosnost? Odola
postaveny strop i sile orkanu? Je stavebni

projekt zivotaschopny? VSechny tyto otazky

vam dokaZe po propoctech nas statik
zodpovédét. Je proto spojnici vsech ostat-
nich oddéleni.,Ono se tézko vysvétluje, co
vlastné délam. Statik je takovy ¢lovék pro
vsechno,” fika Ivo Petrasek a doplnuje:
,Podilim se tfeba na vyvoji novych feseni.
Silny otisk mé ruky najdete na nékterych
prekladech, navrhl jsem i jiny tvar vyztuze
nebo jsem se podilel na vyvoji véncovky
Porotherm 20T Profi. Samoziejmé musim
zminit i strop bez nadbetonavky. A dodnes
jsem py3ny na program k posouzeni nase-
ho stropu,” vyjmenovava. A spolu s externi-
sty vytvofi za rok také kolem tisicovky
kladecich plan(, které umozni zakaznikovi
pouZzit nase stropy MIAKO vcetné vypisu
materidlu. Aby se ¢lovék mohl stét
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Ivo Petrdsek, statik Wienerbergeru

Uklid v rezii

DobroWolniku

Pocatkem dubna jsme vam predstavili
zcela novy firemni benefit s ndzvem
DobroWolnik. Kazdy zaméstnanec
spole¢nosti Wienerberger se diky
nému muze jednou ro¢né ve své
pracovni dobé zapojit do dobrovolnic-
ké pomoci neziskové organizaci. Tento
den je hrazen jako plné odpracovany.
Dobrovolnik se mdze registrovat

na portalu Zapojimse.cz nebo svij
dobrovolnicky den uskute¢nit v jim
vybrané organizaci, kterou mu schvali
nadfizeny. Jsme radi, ze vdm tuto
piilezitost pomahat mizeme nabid-
nout a tési nas, Ze ji prijimate. Pokud
jste se do pomoci zapojili, budeme
radi, pokud s nami budete sdilet fotky
a dojmy z dobrovolnického dne zasl3-
nim na: intercom@wienerberger.com.
Jednou z prvnich vlastovek se v tomto

N\
Sy
dobroWolnik

ohledu staly tymy marketingu a CX cent-
ra, které mély v Novosedlech spole¢ny
teambuilding. Béhem néj Ucastnici véno-
vali jeden den velkému uklidu zdvodu

a jeho okoli. V ramci akce Uklidme Cesko
uklizeli Vojensky kopec a cyklostezku
mezi vinicemi. Jak si kolegové akci uzili?
,Pocasi bylo krdsné a jarni, coz je letos
vzéacnost. Pfiroda byla krasné rozkvetla

a nalada skvéla. Po préci jsme si dali
vyborny obéd v restauraci Drnholec,’
popsala akci Véra Binderova.

Pomoc s tklidem ocenil i starosta obce
Novosedly Jan Mondek:,Dékujeme viem
dobrovolnik{im ze spole¢nosti
Wienerberger, ktefi se zG¢astnili jarni
brigady. Velmi si vazime toho, Ze vdm
neni vzhled nasi obce a jejiho okoli Iho-
stejny.”

PODKLADY POSKYTLA: VERA BINDEROVA

Tymy marketingu a CX centra pri velkém uklidu v okoli zdvodu v Novosedlech

NAUCTE SE NOVE POJMY

PATHS (Positive Attitude Toward
Health & Safety) - tato anglickd zkrat-
ka je novinkou ve sledovéni bezpe¢nos-
ti prace. Cesky je oznacovéna jako
Pozitivni postoj ke zdravi a bezpecnosti.
Jde o ukazatel, ktery se sklada ze 3esti
samostatnych parametr(.

Témi jsou: TREFR (nebezpecné udalosti

jako urazy, 1ékafska osetfeni apod.),
skore bezpecnostniho auditu, VML
(bezpecnostni rozhovory se zamést-
nanci ve vyrobé), skoleni (pocet hodin
na zaméstnance), pocet Safety

Concerns (obav o bezpec¢nost) na za-
méstnance a podil uzavienych Safety
Concerns. Vysledné skére pak ziskdme
tak, ze kazdy ukazatel vynasobime

danou vahou a vysledek vydélime
Sesti. Skore je nasledné zobrazeno
barevnym méfidlem.

Nase riziko je nyni stfedni - dosahuje

hodnoty 905. Celofiremni cil pro tento
rok je zlepsit PATHS na hodnotu 543.
U vyrobnich zavod, kde klademe
velky dliraz na bezpe¢nost, bychom
se pak radi dostali na cislo 407.

TEXT: REDAKCE
PODKLADY POSKYTL: ONDREJ KUBACEK

statikem, musi mit nejen vysokoskolské
vzdélani, ale i celou fadu osvédceni a certi-
fikaci, kterym se fika autorizace.,Jd mém
kuptikladu autorizaci nejen na pozemni
stavby, ale i na statiku,” dopliuje Ivo Petra-
Sek. A neocenitelné jsou i praktické zkuse-
nosti ze stavby.,,Kdysi jsem pracoval jako
stavbyvedouci, takZe po viech chci, aby vy-
tvéreli funkeni a smysluplna architektonic-
ko-stavebni feSeni, dodava. Ivo Petrasek
proto nemd rad, kdyz néktefi statici jen
nahdzi udaje do pocitace a jen podle ,vy-
plivhutého” vysledku a bez pfemysleni
daji, nebo nedaji razitko. Nékdy totiz staci
pozménit jeden parametr a projekt Ize
realizovat. Takze statik musi vsechno
promyslet a musi efektivné a presvédcivé
komunikovat s projektanty, staviteli

i obchodniky.

TEXT: GAJA KOLACKOVA

V)
Wienerberger



KDYZ VAM ZBUDE CHVILKA

Rekni mi, co nevim

ATO JSTE VEDELI?

Lustete a vyhrajte odmenu!

Vypliite kfizovku a spravnou tajenku ndm zaslete do 7. 8. 2023 na intercom@wienerberger.com.
Postoupite do slosovani o 3 ceny. Vyherci budou opét zvefejnéni v pfistim vydani WOW!
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Umeéni, které uz neexistuje

Nékterd femesla neméla takové Stésti jako to nase cihlarské
a ani tisiciletd historie je nezachranila pred zanikem.

Vyherci z minulého ¢isla se stali: Ondrej Hartl, Jaroslav Budinsky, Dalibor Vasinka. Gratulujeme!

Zvyky a vorafska slovesnost otisknuté
do plaveckych pisni a slangu jsou ale
stéle zivé. Mozna i proto bylo loni
starobylé femeslo spojené se stavbou
vord a jejich plavenim po fekéch za-
psano na Seznam UNESCO. Ceska
republika (spolu s dal3imi péti staty)
tak rozsifila své nehmotné dédictvi.
Vorafstvi predstavuje nejen femesiné
postupy pfi stavbé voru, ale i znalosti
spojené s jeho navigaci po fece. Prvni
zminky o voroplavbé z Ceskych
Budéjovic do Prahy jsou datovény do
11. stoleti. Vorafi ale pluli na véech
tehdy splavnych fekach, jimiz byly déle
Mal3e, LuZznice, NeZérka, Otava, Sazava,
Berounka, Divoka Orlice, Tichd Orlice

Vorarina Vitavé ve 20. letech

minulého stoleti

a Labe. Voraistvi bylo vézené, uzndva-
né, ale i nebezpecné povoléni. Plavci si
své vory sami stavéli ze stromd, které

i kaceli. Po svazani vsech vord k sobé
vznikly tzv. prameny. BEéhem sezony
posédka splavila dvacet az pétadvacet
pramend. Kazdy pramen piitom ovla-
dalo zhruba sedm pomocniku a vrat-
ny, ktery vor fidil a znal svij Usek
plavby jako své boty”. Jen tak mohla
posadka dostat prameny do Prahy za
45 hodin. Chcete se o voroplavbé
dozvédét vice? Pak navstivte tematic-
ké muzeum v obci Purkarec nedaleko
Tyna nad Vltavou.

TEXT: GAJA KOLACKOVA

Kalendarium akci

12.6.2023 Krest odpocinkové zony v Novosedlech

19.6.2023 Oteviené dvere (setkani s jednateli)

20.-21.6.2023

Setkani mzdovych tcetnich v Ceskych Budéjovicich

22.6.2023 Predstaveni hodnot spole¢nosti Wienerberger v Praze

22.6.2023

Safety Day Hranice
26.7.2023 Safety Day Tyn nad Vitavou

16.8.2023

Safety Day Centrala v Ceskych Budéjovicich

28.8.2023 Oteviené dvere (setkani s jednateli)

8.9.2023

Safety Day Jezernice

WOW!, noviny pro zaméstnance spolecnosti Wienerberger, s. . o. | Cislo vydéant: 2/2023 | Periodicita vydant: ¢tvrtletnik | Naklad: 850 ks | Viydavé: Wienerberger, s. r. o, Plachého 28, 370 01 Ceské Budgjovice, IC: 00015253 | Kontakt: intercom@wienerberger.com |

Spolupracovali: Lukds Balda, Anna Blahovd, Lucie Cagaskova, Robert Cerhak, Markéta Dolénkova, David Dostalek, Radim Fojtik, Lucie Hu¢inova, Kamil Jefabek, Petra Klangova, Lukas Koubek, Vit Kopecky, Radek Magrla, Adam Odvarka, Pavla Peterkovd, Milan Ry3avy, Pavel
Skalék, Josef Svec, Kristyna Vobeckd, Martina Vojikové, Gaja Kolackova | Vroba: COT group, s. . 0, Komplex Olsanka, Taboritska 23/1000, Praha 3, 130 00, IC 25098853, e-mail: wienerberger@cot.cz.

M

Wienerberger

WOW! | 08



	01_wow_02_23
	02_wow_02_23
	03_wow_02_23
	04_wow_02_23
	05_wow_02_23
	06_wow_02_23
	07_wow_02_23
	08_wow_02_23

